Knuréw, dnia 04.04.2024 r.

Urzad Miasta Knuréw
44-190 Knuréw, ul. dr. Floriana Ogana 5

OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA 5 WOLNYCH STANOWISK URZEDNICZYCH

APLIKANTA STRAZY MIEJSKIEJ W KNUROWIE:

Nr oferty: OR.11.2110.6.2024

Wymagania niezbedne, konieczne do podjecia pracy na stanowisku:

obywatelstwo polskie;

ukoniczone 21 lat;

korzystanie z petni praw publicznych;

posiadanie co najmniej wyksztatcenia sredniego lub sredniego branzowego;

posiadanie nienagannej opinii;

sprawnos$¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za $cigane z oskarzenia publicznego i umyslnie popetnione
przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;

uregulowany stosunek do stuzby wojskowej;

posiadanie prawa jazdy kat. B;

znajomos¢ regulaciji prawnych z zakresu: ustawy o samorzgdzie gminnym, ustawy o strazach gminnych
wraz z aktami wykonawczymi, Kodeksu wykroczen, Kodeksu postepowania w sprawach o wykroczenia,
ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach; Prawo o ruchu drogowym;

umiejetnos¢ obstugi komputera, pracy w sieci komputerowej, obstugi edytoréw tekstu, arkuszy
kalkulacyjnych, internetu, urzgdzen biurowych.

Wymagania dodatkowe (pozadane):

wyksztatcenie wyzsze o kierunku: prawo, pedagogika resocjalizacyjna, bezpieczenstwo narodowe,
administracja;

doswiadczenie zawodowe w stuzbach powotanych do ochrony tadu i porzadku publicznego,
bezpieczenstwa;

znajomos$¢ przepisdw ustawy o pracownikach samorzadowych;

znajomosc¢ przepiséw z zakresu ochrony danych osobowych ,DODO”,

kursy i szkolenia specjalistyczne z zakresu ochrony tadu i porzadku publicznego, bezpieczenstwa;

dobra znajomos¢ topografii miasta Knurowa;

kursy i szkolenia specjalistyczne w zakresie wymaganym w strazach gminnych;

umiejetnos¢ pracy i realizacji zadan w sytuacjach kryzysowych, wynikajgcych z narazania zycia,
zdrowia, pod presjg czasu i stresu;

umiejetnosé pracy w zespole;

zezwolenie na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym;

Cechy charakteru:

Warunki

operatywnosé, kreatywnosé i zdolnosci analityczne;
sumiennos¢, doktadnosé i odpowiedzialnosg;
pracowito$¢, dyspozycyjnosg;

asertywnosc.

pracy na stanowisku :

praca na podstawie umowy o0 prace w petnym wymiarze czasu pracy;

stuzba petniona na terenie miasta Knurowa w patrolu pieszym lub zmotoryzowanym, przez caty
rok bez wzgledu na panujgce na zewnatrz warunki atmosferyczne;

system pracy 3 - zmianowy, we wszystkie dni tygodnia, po 8 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin
w pieciodniowym tygodniu pracy, w czteromiesiecznym okresie rozliczeniowym;

narazenie na stres wynikajgcy z narazenia zycia;
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obstuga monitorow ekranowych, praca biurowa — w ramach wykonywanych obowigzkow;
budynek Urzedu Miasta Knuréw przy ul. dr. Floriana Ogana 5 jest budynkiem wielokondygnacyjnym
wyposazonym w winde.

Oferujemy:

stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o prace,
terminowo wyptacane wynagrodzenie,

nagrody jubileuszowe,

nagrody za szczegdlne osiggniecia w pracy,

dodatek za wystuge lat od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego w zaleznosci od
udokumentowanego stazu pracy,

dodatkowe wynagrodzenie roczne (,13-tka”),

mozliwo$¢ rozwoju umiejetnosci poprzez udziat w szkoleniach,
mozliwo$c¢ przystgpienia do Pracowniczych Planéw Kapitatowych (PPK),
mozliwo$¢ przystgpienia do grupowego ubezpieczenia na zycie,

dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw i ich dzieci.

Do zakresu zadan wykonywanych na stanowisku naleze¢ bedzie m. in.:

1.

Ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych.

2. Czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego - w zakresie okreslonym w przepisach o ruchu
drogowym.

3. Kontrola publicznego transportu zbiorowego - w zakresie okreslonym w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia
16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym.

4. Wspodtdziatanie z wtasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia obywateli, pomocy
w usuwaniu awarii technicznych i skutkdw klesk zywiotowych oraz innych miejscowych zagrozen.

5. Zabezpieczenie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo miejsc
zagrozonych takim zdarzeniem przed dostepem oséb postronnych lub zniszczeniem sladéw i dowodéw,
do momentu przybycia wiasciwych stuzb, a takze ustalenie, w miare mozliwosci, $wiadkéw zdarzenia.

6. Ochrona obiektéw komunalnych i urzgdzen uzytecznosci publiczne;j.

7. Wspoidziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas zgromadzen i imprez
publicznych.

8. Doprowadzanie osob nietrzezwych do izby wytrzezwien lub miejsca ich zamieszkania, jezeli osoby
te zachowaniem swoim dajg powdd do zgorszenia w miejscu publicznym, znajdujg sie w okolicznosciach
zagrazajgcych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazajg zyciu i zdrowiu innych osob.

9. Informowanie spotecznosci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a takze inicjowanie i uczestnictwo
w dziataniach majgcych na celu zapobieganie popetnianiu przestepstw i wykroczen oraz zjawiskom
kryminogennym i wspoétdziatanie w tym zakresie z organami panstwowymi, samorzgdowymi
i organizacjami spotecznymi.

10. Konwojowanie dokumentéw, przedmiotow wartosciowych lub wartosci pienieznych dla potrzeb gminy.

11. Realizacja innych zadan dotyczacych ochrony porzadku publicznego wynikajacych z ustaw i aktow
prawa miejscowego.

Informacja:

w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0so6b
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych, wyniost mniej niz 6%.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

list motywacyjny;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (BIP- zatgcznik ogtoszenia);
kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych: wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje
(kserokopia Swiadectwa szkolnego, dyplomoéw uczelni, certyfikatow i zaswiadczen ukohczenia
szkolen, kursow jezykowych, komputerowych i innych), posiadania uprawnieh do kierowania
pojazdami (prawo jazdy)-do wgladu; ksigzeczka wojskowa — do wgladu;

oswiadczenie kandydata do zatrudnienia umieszczone wraz z ogtoszeniem o naborze w tym
oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw cywilnych i publicznych oraz
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0 niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe (BIP — o$wiadczenie zatgcznik do ogtoszenia);

e 0soby, ktére zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzgdowych, sg obowigzane do zlozenia wraz z dokumentami kopii
dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosg;

e zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ztozonej ofercie, ktérych obowigzek
podania nie wynika z przepiséw prawa.

W celu przeprowadzenia naboru i wytonienia kandydatéw, kolejno przeprowadzone zostanie
postepowanie kwalifikacyjne obejmujgce:

> rozmowe kwalifikacyjna
Jednoczes$nie dopuszcza sie mozliwos¢ przeprowadzenia pisemnego testu wiedzy .

Informacje dodatkowe:

Przystepujgc do kazdego z etapow postepowania kwalifikacyjnego kandydat zobowigzany jest
przediozy¢é Komisji Rekrutacyjnej dowdd osobisty. W przypadku niespetnienia powyzszych wymagan
kandydat nie zostanie dopuszczony do postepowania kwalifikacyjnego.

Oferty mozna przesyta¢ drogg pocztowg lub sktada¢ osobiscie w Biurze Podawczym Urzedu Miasta
Knuréw, ul. dr. Floriana Ogana 5 w nieprzekraczalnym terminie do dnia 22 kwietnia 2024 r.,
w zamknietych i zaadresowanych kopertach, opatrzonych adnotacjg: ,Nabér kandydatéw na wolne
stanowisko urzednicze Aplikanta Strazy Miejskiej w Knurowie Nr oferty: OR.11.2110.6.2024” oraz
informacjg o nadawcy.

W przypadku przestania aplikacji drogg pocztowg decyduje data wptywu do Urzedu Miasta, nie pozniej
niz termin skfadania dokumentéw wskazany w ogtoszeniu. Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu po
wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane. Nie dopuszcza sie skfadania ofert w formie
elektronicznej.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, kwestionariusz dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,
oswiadczenia powinny by¢ opatrzone datg i wtasnorecznie podpisane.

Kwestionariusz osobowy kandydata oraz inne dokumenty dostepne sg w Referacie Kadr Urzedu

Miasta Knuréw, pokdj nr 310 oraz na stronie internetowej BIP Urzedu Miasta Knuréw jako zatgczniki
do ogtoszenia (www. knurow.bip.info.pl).

Dodatkowych informacji o naborze udziela Komendant Strazy Miejskiej w Knurowie - Andrzej Daron, nr telefonu
(32) 339 22 35 oraz Referat Kadr Urzedu Miasta Knuréw - nr tel. (32) 441 97 12).

SEKRETARZ MIASTA

Piotr Dudto

373



	Wymagania niezbędne, konieczne do podjęcia pracy na stanowisku:
	Wymagania dodatkowe (pożądane):

