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ROZDZIAL 1
PRZEPISY OGOLNE
§1

Nazwa 1 adres szkoty:

Miejska Szkota Podstawowa nr 1 w Knurowie
im. Powstarncéw Slaskich
ul. Antoniego Stoniny 1
44-190 Knurow

Szkota miesci si¢ w budynku wolnostojagcym przy ul. Antoniego Stoniny 1.

Ustalona nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na piecz¢ciach i stemplach moze by¢ uzywany
czytelny skrét nazwy: MSP 1.

Organem prowadzacym dla szkoty jest Gmina Knurow.
Organem nadzoru pedagogicznego jest Kuratorium Oswiaty w Katowicach.

Cykl ksztatcenia trwa 6 lat.

6.1. O przyjeciu dziecka do szkoty wszystkich typow, w tym do klas pierwszych, w trakcie roku szkolnego,
decyduje Dyrektor, z wyjatkiem przypadkow przyjecia dzieci i mlodziezy zamieszkatych w obwodzie
szkoly podstawowej, ktore sg przyjmowane z urzedu.

Nabor kandydatow do klas I zamieszkatych w obwodzie szkoty odbywa si¢ w terminach ustalonych
przez Dyrektora Szkoty, na podstawie Kart Zgtoszenia wedtug obowigzujacego wzoru sktadanych
przez Rodzicow/Prawnych opiekunow w sekretariacie szkoty.

Rekrutacje¢ do klas I prowadzi si¢ dla dzieci zamieszkatych poza obwodem szkoty, jesli szkotla
posiada wolne miejsca, w oparciu o kryteria wiasne. Terminy, kryteria, wartos¢ punktowg
ustalonych kryteriow i wzory drukow ustala Dyrektor Szkoty i podaje do publicznej wiadomosci
do konca lutego.

Na potrzeby rekrutacji do klasy pierwszej Rodzice/Prawni opiekunowie sktadajg Wniosek o przyjecie
dziecka do klasy | wedtug obowigzujacego wzoru.

Przydziat uczniow do klas pierwszych odbywa si¢ wedlug obowigzujacych przepiséw prawa.
Szkota prowadzi oddzialy rocznego przygotowania przedszkolnego.
Rodzice/Prawni opiekunowie dzieci pozostajacych na drugi rok w oddziale przedszkolnym sktadaja

na 7 dni przed rozpoczeciem rekrutacji Deklaracje o kontynuowaniu roczmego przygotowania
przedszkolnego wedtug obowiazujacego wzoru. Wowczas nie podlegaja rekrutacji.
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W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu albo tego samego
typu, o przyjeciu ucznia do szkoty decyduje Dyrektor Szkoty.

Dyrektor Szkoty wprowadza zarzadzeniem ustalone zasady rekrutacji do klasy pierwszej i powotuje
komisje do przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego w danym roku szkolnym.

Szkota organizuje zajecia opickunczo-wychowawcze w $wietlicy szkolnej w godzinach: 7% - 16%.

Szkota posiada wtasng bibliotek¢ szkolng i sale cyfrowej szkoty.



ROZDZIAL 11
§1

Cele i zadania szkoly

Nauczanie i wychowanie — respektujac chrzeécijanski system wartosci — za podstawe przyjmuje
uniwersalne zasady etyki. Ksztatcenie 1 wychowanie stuzy rozwijaniu u mtodziezy poczucia
odpowiedzialnosci, mito$ci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,
przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i1 $wiata. Szkola winna zapewnié
kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowaé¢ go do wypetiania
obowigzkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci 1 wolnosci.

Nadrzednym celem szkoly jest dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia. Edukacja szkolna
polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia
umiejetnosci i wychowania.

2.1. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia
ogolnego,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajgcia, dla ktorych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaj¢¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu
programow nauczania,
3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych,
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

2.2. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzamindéw

klasyfikacyjnych.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo na terenie szkoty w czasie:
a) obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ lekcyjnych,

b) dodatkowych zaj¢¢ pozalekeyjnych,

c) organizowanych imprez i wycieczek szkolnych,

d) przerw migdzylekcyjnych.

Za bezpieczenstwo ucznidow w szkole odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia, pelnigcy dyzur lub
inny pracownik szkoty.

W celu poprawy bezpieczenstwa ucznidéw w szkole 1 wokot niej zainstalowano system monitoringu
wizyjnego obejmujacy korytarze szkolne w gtéwnym budynku, korytarz taczacy szkole z salg
gimnastyczna, parter skrzydta B oraz wszystkie wejscia do szkoly od zewnatrz.

System sktada si¢ z 22 kamer, w tym jednej obrotowej patrolujacej boisko szkolne i plac zabaw dla
najmtodszych.

~

Wykorzystanie zapisu z kamer przemystowych jest mozliwe tylko za zgoda i wiedza Dyrektora
Szkoty.
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O istnieniu systemu monitoringu wizyjnego w szkole oraz o mozliwosci wykorzystywania zapisu
z kamer do celow zwigzanych z bezpieczenstwem ucznidw i pracownikow zostali poinformowani
nauczyciele, uczniowie i ich rodzice.

Budynek szkoty 1 plac przyszkolny zostatl oznakowany tabliczkami: ,,obiekt / teren monitorowany”.
W szkole nauczyciele wprowadzajag ucznidw w $wiat wiedzy naukowej, wdrazajg ich

do samodzielnosci, pomagaja im w podejmowaniu decyzji dotyczacych kierunku dalszej edukacji
I przygotowuja do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym.

10.1. Dziatania te dotycza efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania, opieki oraz realizacji celow

1 zadan statutowych, organizacji procesoOw ksztatcenia, wychowania i opieki, tworzenia warunkow do
rozwoju 1 aktywnos$ci uczniow, wspoltpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym.

Szkota moze organizowa¢ jednodniowe i kilkudniowe wycieczki krajowe oraz zagraniczne, ktorych
uczestnikami mogg by¢ uczniowie, nauczyciele, rodzice 1 inni pracownicy szkoty. Wycieczki stuza
realizacji celow poznawczych w zakresie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej
w perspektywie kultury europejskiej. Pozostate zasady organizacji wycieczek reguluja wlasciwe
przepisy prawa.

Szkota, wspomagajac rozwoj ucznia, wprowadza go w zycie spoteczne przede wszystkim poprzez:

a) poznanie jezyka, poje¢, twierdzen i metod wiasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych, na
poziomie umozliwiajagcym dalsze ksztalcenie,

b) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznia,

) wprowadzanie ucznia w $wiat kultury i sztuki,

d) rozwijanie umiejetnosci spolecznych wucznia przez zdobywanie prawidtowych doswiadczen
we wspolzyciu i wspotdzialaniu w grupie rowiesnicze;.

Szkota w zakresie nauczania, zapewnia uczniom w szczegdlnosci:
a) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie, pisania i czytania ze zrozumieniem,
b) poznawanie wymaganych poj¢¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajagcym
kontynuacje nauki,
c) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego opanowywania przekazywanych
tresci,
d) rozwijanie zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkéw i zaleznosci (przyczynowo-
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.),
e) rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego,
f) traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawcza samg w sobie,
W sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi 1 siebie,
g) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,
h) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej,
1) zapewnia rowne szanse dla wszystkich uczniow ze wzgledu na ich indywidualne potrzeby
1 mozliwosci.

Nauczyciele stwarzajg uczniom warunki do nabywania nastepujacych umiejetnosci:

a) planowania, organizowania i oceniania wilasnej nauki, przyjmowania za nig coraz wigkszej
odpowiedzialnosci,

b) skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wlasnego punktu widzenia
1 uwzgledniania pogladow innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢ jezykiem ojczystym,
przygotowania do publicznych wystagpien,

c) efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wi¢zi miedzyludzkich,
podejmowania indywidualnych 1 grupowych decyzji, skutecznego dzialania na gruncie
zachowania obowigzujacych norm,

d) rozwigzywania problemow w tworczy sposob,
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e) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrodet oraz efektywnego
postugiwania si¢ technologia informacyjna,

f) odnoszenia zdobytej wiedzy do praktyki oraz tworzenia potrzebnych do$wiadczen i nawykow,

g) rozwijania sprawnos$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

h) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow oraz problemow
spotecznych.

Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny.

Nauczyciele dostosowuja tresci, metody i Organizacje nauczania do mozliwo$ci psychofizycznych
ucznidéw, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form
pracy dydaktycznej.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniom polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:

a) z niepelnosprawnosci,

b) z niedostosowania spotecznego,

C) Z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

d) ze szczegodlnych uzdolnien,

e) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

f) z zaburzen w komunikacji jezykowej,

g) z choroby przewlektej,

h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

i) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem

spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi,

J) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska

edukacyjnego, a takze ze wczesniejszym ksztalceniem za granica.

K) z niepowodzen edukacyjnych.

18. Szkola pelni opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form 1 programow nauczania oraz zaje¢ rewalidacyjnych.

19. Szkota petni opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programdw nauczania oraz ukonczenia szkoty kazdego typu w skroconym czasie.

20. Szkota upowszechnia wsrdd dzieci 1 mlodziezy wiedz¢ o zasadach zréwnowazonego rozwoju oraz
ksztattuje postawy sprzyjajace jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej 1 globalne;.

21. Szkota upowszechnia wsrdd dzieci i mlodziezy wiedze 0 bezpieczenstwie oraz ksztattuje wlasciwe
postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych.

22. Szkota zapewnia opieke uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;.

23. W przypadku dostarczenia przez rodzicoOw/prawnych opiekundéw ucznia orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego dyrektor wnioskuje do organu prowadzacego o przyznanie godzin
na realizacj¢ zaje¢ z rewalidacji zgodnie z zaleceniami wynikajacymi z dostarczonego orzeczenia.

24. Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.

25. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy grup

wychowawczych oraz specjalisci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno -
- pedagogicznej.



26. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z: rodzicami
ucznidéw, poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzgdowymi dziatajacymi na rzecz rodziny oraz innymi
szkotami, przedszkolami i placéwkami.

27. Koordynatorem ds. udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole jest pedagog,
ktorego na to stanowisko powotuje dyrektor szkoty .

27.1. Pozostate zasady dotyczace udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej reguluja wiasciwe
rozporzadzenia.

28. Szkota zapewnia bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe uczniom wszystkich
klas, wedtug przepisow i harmonogramu wynikajgcych z Ustawy o Systemie O$wiaty oraz innych
rozporzadzen. Szczegdétlowe zasady gromadzenia 1 udostgpniania uczniom bezplatnych
podrecznikéw i materialow edukacyjnych okre$la oddzielny regulamin wprowadzony zarzadzeniem
dyrektora szkoty.

§2

Sposob wykonywania dzialan

Nauczyciele, majac na uwadze osobowy rozwoj ucznia, powinni wspotdziata¢ na rzecz tworzenia
w $wiadomosci uczniéw zintegrowanego systemu wiedzy, umiejgtnosci i postaw.

Integracji wiedzy nauczanej w szkole stuza:

a) obowiagzkowe i dodatkowe zaj¢cia edukacyjne,
b) pozalekcyjne kota zainteresowan,

c) innowacje pedagogiczne.

Zadania wynikajace z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:

Jezyk polski:

a) doskonalenie umiejetnosci moéwienia, shuchania, czytania, pisania, odbioru réznorodnych
tekstow kultury,

b) motywowanie do poznawania literatury oraz roznorodnych tekstow kultury wzbogacajacych
wiedzg ucznia o cztowieku, Zyciu i1 §wiecie wspotczesnym w odniesieniu do przysziosci,

C) tworzenie sytuacji, w ktorych uczenie si¢ jezyka nastepuje przez swiadome i refleksyjne jego
uzywanie,

d) pobudzanie postaw kreatywnych ucznia w procesie zdobywania umiejetnos$ci i gromadzenia
wiedzy,

e) przyblizanie uczniom réznorodnych tekstow kulturowych w perspektywie wiedzy o cztowieku
1 Swiecie; uczestnictwo w kulturze wspotczesnej 1 praktyce spotecznej komunikacji oraz
obcowaniu z tradycja,

f) wspomaganie ucznibw w procesie rozpoznawania i rozumienia wartosci oraz w osobistym
wysitku do tworzenia wewnetrznie akceptowanej ich hierarchii,

g) wprowadzanie uczniow w technike uczenia si¢ i wyposazanie ich w narzgdzia samodzielnej
pracy umystowe;.

Historia i spoleczenstwo:
a) przekazywanie wiedzy o najwazniejszych etapach dziejow Polski, Europy i $wiata,
b) uczenie umiej¢tnosci analizy i syntezy materiatu historycznego,
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c)
d)
€)
f)
9)
h)

uczenie zasad odczytywania 1 interpretowania zrodia historycznego,

ukazywanie mozliwos$ci r6znorodnych interpretacji zrodet, wydarzen i1 postaci historycznych,
uczenie rzetelnosci badawczej,

rozwijanie poczucia przynalezno$ci do tradycji regionu (,,mata ojczyzna”),

doskonalenie roznorodnych form wypowiedzi ustnej 1 pisemne;,

rozwijanie umiej¢tnosci poszukiwania, porzadkowania, wykorzystywania i przechowywania
roznych rodzajéw informacji.

Plastyka i muzyka:

a)
b)
c)

umozliwienie kontaktu z wielkimi dzietami sztuki prowadzacego do przezy¢ estetycznych,
ukazanie wielkiego bogactwa §wiata sztuki,

stwarzanie sytuacji dajgcych mozliwo$¢ przezy¢ wewnetrznych, do$wiadczania tajemnicy
kontemplacji, a takze autorefleks;ji,

d) ukazanie roznych funkcji sztuki estetycznej, wspolnotowej, emocjonalno - terapeutycznej,
religijnej.
Matematyka:
a) ksztaltowanie umiej¢tnosei logicznego myslenia i jasnego formutowania wypowiedzi,

b)

c)
d)

rozwijanie umiejetnosci uczniow w zakresie rozumienia tekstéw sformulowanych w jezyku
matematyki,

rozwijanie umiejetnosci opisywania w jezyku matematyki prostych sytuacji,

utatwianie dostrzegania problemow i badania ich w konkretnych przypadkach przez prowadzenie
prostych rozumowan matematycznych.

Przyroda:

a)
b)
c)

d)

e)

korzystanie z mozliwie réznorodnych zrodet wiedzy, w tym z wlasnych obserwacji terenowych,
ksztattowanie postawy szacunku dla przyrody,

ukazywanie roznorodnosci 1 ztozono$ci $wiata zywego oraz zwigzkow miedzy elementami
srodowiska naturalnego,

motywowanie do przestrzegania zasad higieny osobistej i podejmowanie odpowiedzialnos$ci

za zdrowie i zycie wlasne i innych,

podejmowanie dziatah na rzecz najblizszego srodowiska przyrodniczego, szacunku dla zwierzat
Oraz poznawania terenow zielonych.

Zajecia techniczne:

a)

b)

c)
d)

zorganizowanie warunkow do samodzielnego dziatania technicznego z wykorzystaniem
typowych metod stosowanych w podstawowych dziedzinach techniki,

bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

przygotowanie do egzaminu na karte rowerowa,

wspomaganie uczniow w rozpoznaniu wlasnych uzdolnien i zainteresowan.

Zajecia komputerowe:

a)
b)

c)

stworzenie warunkéw do osiggniecia umiejetnosci poslugiwania si¢ komputerem, jego
oprogramowaniem i technologia informacyjna,

zainteresowanie uczniow rozwojem wiedzy informacyjnej oraz nowymi mozliwosciami dostepu
do informacji i komunikowania sie,

uswiadamianie zagrozen zwigzanych z Internetem i konsekwencji nieprzestrzegania netykiety.

Wychowanie fizyczne:

a)

b)

c)
d)

przekazywanie wiedzy, ktora podtrzyma potrzebe systematycznej aktywnosci fizycznej uczniow,
potwierdzajacej zdrowotne nawyki oraz znajomos¢ zasad zdrowego zycia,

stymulowanie réoznorodnych form aktywnosci fizycznej ucznidw, wspierajacej ich rozwdj,
organizowanie zajg¢ w wybranych dziedzinach rekreacyjno- sportowych i turystycznych,
organizowanie zaj¢¢ fakultatywnych z zakresu ,,sportéw calego zycia”,
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e)

uswiadomienie roli masmediow i stosowanych przez nie srodkow i1 zabiegdw socjotechnicznych,

f) propagowanie u uczniéw zasady ,,fair play”,
g) wyrabianie nawyku kulturalnego zachowania si¢ na obiektach sportowych.
Jezyk angielski:

a) rozwijanie w uczniach poczucia wtasnej wartosci oraz wiary we wlasne mozliwosci jezykowe,
m. in. przez pozytywng informacje zwrotng dotyczaca indywidualnych umiejetnosci
lingwistycznych,

b) stopniowe przygotowanie ucznia do samodzielno$ci w procesie uczenia si¢ jezyka obcego,

C) zapewnienic uczniom mozliwosci stosowania jezyka jako narzedzia przy wykonywaniu
zespolowych projektow, zwlaszcza interdyscyplinarnych,

d) rozwijanie w uczniach postawy ciekawos$ci, otwarto$ci i tolerancji wobec innych kultur.

3.1. Zadania wynikajace z realizacji dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

Religia

a) rozwijanie sprawnos$ci uwaznego shuchania Pisma Swigtego, katechizmu i innych tekstow
religijnych,

b) doskonalenie umiej¢tnosci poszukiwania interesujacych wiadomosci, a takze ich porzadkowania,

C) przyblizanie bogactwa i pigkna dziet sztuki tradycji religijne;j,

d) ksztaltowanie chrzescijanskiej hierarchii wartos$ci, wrazliwosci,

e) rozwijanie poczucia wlasnej tozsamosci ucznia Chrystusa i postawy milosci Kosciota
i Ojczyzny,

f) stwarzanie sytuacji dajacych mozliwos$¢ doswiadczenie Tajemnicy wiary,

g) zaciekawienie otaczajacym $wiatem i praktyczne wykorzystanie wiedzy religijnej,

h) ksztaltowanie umiej¢tnosci wypowiadania si¢ w mowie 1 w piSmie na tematy poruszane na
zajeciach.

Etyka

a) poznaniec samego siebie, zdobycie umieje¢tnosci odrdzniania ocen od opisow, wad 1 zalet
moralnych od innych cech,

b) poznanie podstawowych wartosci,

C) rozpoznawanie autorytetow,

d) rozumienie sensu i funkcji pewnych norm i obowigzkow.

Edukacja Regionalna (kl.1)

a) poznanie dziedzictwa kulturowego i historycznego,

b) rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci, poszanowania dla dziedzictwa kulturowego wlasnej
miejscowosci, regionu, Ojczyzny,

c) wdrazanie do aktywnego uczestnictwa w wydarzeniach kulturowych,

d) ksztaltowanie wlasciwych postaw spotecznych.

§3

Formy opieki i pomocy uczniom

1. Szkota udziela uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej poprzez:

a)
b)

c)
d)

e)

proponowanie badan specjalistycznych w poradni psychologiczno - pedagogicznej,
organizowanie zaj¢¢ specjalistycznych dla ucznidw o szczegoélnych potrzebach edukacyjnych,
I zaje¢ z rewalidacji,

organizowanie zaje¢ z gimnastyki korekcyjne;,

zajecia w $wietlicy szkolnej,

organizowanie zespolow dydaktyczno - wyréwnawczych oraz korekcyjno - kompensacyjnych
celem rozwijania zdolno$ci poznawczych i uzupetniania brakow programowych,
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f) zapewnienie indywidualnego nauczania dla ucznidéw wymagajacych takiej formy nauczania,
g) organizowanie zaj¢¢ logopedycznych,

h) organizowanie warsztatow,

1) umozliwianie porad i konsultacji.

2. Szkota wspolpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi instytucjami
wspierajacymi dzieci.

3. Szkota zapewnia dozywianie w formie obiadéw finansowanych przez MOPS, sponsorow oraz
rodzicoOw ucznidow.

4. Szkota moze organizowa¢ pomoc materialng i rzeczowa w ramach akcji charytatywnych.

4.1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $rodkow przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

4.2. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do edukacji,
umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji ucznidéw zdolnych.

4.3. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

4.4. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
a) stypendium szkolne,
b) zasitek szkolny.

4.5. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
a) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe,
C) stypendium ministra wtasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania,
d) stypendium ministra wlasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

4.6. Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze socjalnym
I motywacyjnym.

5. Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej
z niskich dochodéw na osobe¢ w rodzinie, w szczegdlnoséci gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie,
niepetnosprawnos¢, ciezka lub dlugotrwata choroba, wielodzietno$¢, brak umiejetnosci wypelniania
funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm Iub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub
wystapito zdarzenie losowe.

6. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujacemu si¢ przejsciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego.

§ 4

Zasady i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami (prawnymi
opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.

2. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
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10.

11.

12.

13.

14.

a) dopetnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
b) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
a) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec.

Rodzic lub prawny opiekun dziecka ma obowiazek informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia
kazdego roku, dyrektora szkoty w obwodzie, ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku
szkolnego.

Niespelnienie obowigzku, szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepiséw
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Przez niespetlnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieobecnos¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% czasu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Pozostate zasady regulujg wlasciwe rozporzadzenia.

Zebrania z rodzicami majg na celu:

a) zapoznanie ich z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

b) przekazanie im rzetelnej informacji na temat postepow i poziomu osiggnie¢ edukacyjnych w tym
trudno$ci w nauce oraz uzdolnien, a takze zachowania,

c) udzielanie porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,

d) zapoznanie ich z zadaniami, efektami i zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczymi w klasie
i szkole,

e) aktywizowanie rodzicow, poglebianie wspotpracy ze szkolg oraz wdrazanie inicjatyw rodzicow,

f) pozyskiwanie opinii na temat pracy szkoty oraz innych opinii koniecznych do modyfikacji
koncepcji pracy szkoty oraz innych obszaréw dziatan.

g) udzielenia porad oraz pomocy w procesie uczenia si¢ dzieci.

Zebrania rodzicow z wychowawcami powinny odbywac si¢ nie rzadziej niz 4 razy w roku szkolnym.

Indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami poszczegélnych przedmiotow odbywajg si¢ raz
w miesigcu w ramach tzw. ,,otwartych dni” szkoty.

Spotkania rodzicow z pedagogiem szkolnym moga by¢ organizowane z inicjatywy dyrektora,
rodzicéw lub wychowawcow klas.

Spotkania przedstawicieli klas na zebraniach ogdlnych Rady Rodzicow odbywaja si¢ z inicjatywy
dyrektora szkoly lub na wniosek rodzicow.

Nauczyciel oddzialu przedszkolnego ma obowigzek dopilnowania i1 zapewnienia opieki dziecku
do czasu odebrania go przez rodzica lub osobe upowazniong zgodnie z przyjetym wzorem.

Wychowawcy oddziatéw przedszkolnych, ktorych uczniowie nie zostali odebrani o wlasciwej porze
ze szkoty, sa zobowigzani do kontaktu telefonicznego z rodzicami, a w przypadku braku
porozumienia powinni zawiadomi¢ policj¢, ktéora ma obowigzek spisa¢ protokot zdarzenia
i zabezpieczy¢ dziecku opieke.

Rodzic Iub prawny opiekun dziecka zwalnia go z zaje¢ lekcyjnych na podstawie pisemnej informacji
zawierajacej: date, nazwisko i1 imi¢ ucznia, powod zwolnienia, podpis rodzica lub prawnego

opiekuna dziecka.

Rodzic/prawny opiekun ucznia ma obowigzek usprawiedliwia¢ nieobecnosci dziecka
na biezaco, w nieprzekraczalnym terminie dwoch tygodni od momentu jego przyjscia do szkoty.
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§5
Program Wychowawczy Szkoly

Szkota we wspoélpracy z rodzicami, uczniami oraz innymi wlasciwymi podmiotami opracowuje
Program Wychowawczy Szkoty, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie tresci i dziatania
0 charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty.

Program Wychowawczy Szkoty okreSla warunki wykorzystania zapisu z monitoringu wizyjnego,
w ktory jest wyposazona placowka, do celéw zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkow nauki,
wychowania i opieki. Program ten jest spojny z programem profilaktyki oraz szkolnym zestawem
programdw nauczania.

Program wychowawczy szkoty uchwala Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Rada Rodzicow
i Samorzgdem Uczniowskim.

Program wychowawczy podlega monitorowaniu i ewaluaciji.

§ 6

Szkolny Program Profilaktyki
»Stop przemocy, wandalizmowi i uzywkom”

1. Szkota we wspoOlpracy z rodzicami, uczniami oraz innymi wlasciwymi podmiotami opracowuje
Szkolny Program Profilaktyki, ktory opisuje tresci i dziatania realizowane przez wszystkich nauczycieli.

2. Szkolny Program Profilaktyki jest spdjny z programem wychowawczym szkoty oraz szkolnym
zestawem programow nauczania.

3. Szkolny Program Profilaktyki uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna
Samorzadem Uczniowskim.

4. W kazdym roku szkolnym powotany zespot nauczycieli po konsultacjach z nauczycielami, rodzicami
oraz Samorzadem Uczniowskim, opracowuje Roczny Plan Dziatan Profilaktycznych, spojny ze
Szkolnym Programem Profilaktyki, ktory zatwierdza Rada Pedagogiczna po zasiggnieciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego 1 Rady Rodzicow.
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ROZDZIAL 111

Szczegolowe zasady wewngtrzszkolnego oceniania, klasyfikacji
i promowania uczniow

§1

Cele oceniania wewnatrzszkolnego

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggniec¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczyciela poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci

w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programoéw nauczania oraz formutowania
oceny.

1.1. Ocenianiu podlegaja:

a) osiggnigcia edukacyjne ucznia,

b) zachowanie ucznia.

1.2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

1 postgpOW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

a) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych

wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,

b) wymagan edukacyjnych wynikajagcych z realizowanych w szkole programoéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

1.3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz
ucznidw stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowiagzkow okreslonych w statucie szkoty.

1.4. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach
w tym zakresie,

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

C) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

d) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,

e) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce i zachowaniu
ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia,

f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

1.5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rddrocznych i1 rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych,

b) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

C) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢¢ edukacyjnych oraz zajeé, a takze Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

f) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
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g) ustalanic warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach
w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

1.6. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne. W przypadku
braku mozliwosci ustalenia oceny przez uprawnionego nauczyciela, do ustalenia oceny dyrektor
powoluje komisj¢ w skladzie: wychowawca klasy i inny nauczyciel prowadzacy zajecia w danym
oddziale.

1.7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow podczas zaje¢ oraz ich
rodzicOw za pomocg strony internetowej szkoty, o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srodrocznych
i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej, oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.

1.8. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow o:
a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
b) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1.9. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé¢ prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

1.10. W klasach czwartych wyzej wymienione informacje przekazywane sg osobiscie przez nauczycieli
poszczegblnych przedmiotéw podczas pierwszego zebrania klasowego.

1.11. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

C) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii ww wymienionych, ktory jest objety pomoca
psychologiczno — pedagogiczna w szkole,

e) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

1.12. Szkota prowadzi papierowy i elektroniczny dziennik lekcyjny. Dzigki mozliwo$ci korzystania
z dziennika elektronicznego rodzice/prawni opickunowie majg mozliwo$¢ biezacego
monitorowania postgpdw w nauce dzieci. Do dziennika elektronicznego wpisuje si¢ oceny
w ciggu 5 dni.

2. Oceny sag jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunéw). Sprawdzone
1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inng dokumentacj¢ dotyczaca oceniania, uczen i jego

rodzice/prawni opiekunowie otrzymujg do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli.

2.1. Nauczyciel uzasadnia ustalong przez siebie kazda oceng w sposob ustny lub pisemny decyzje
o wyborze sposobu kazdorazowo podejmuje nauczyciel przedmiotu.

15



2.2. Rodzice ucznia mogg wyrazi¢ zgode¢ na ujawnienie ocen pozostalym cztonkom spotecznosci
szkolnej.

2.3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane do wgladu uczniowi i jego
rodzicom na wniosek ztozony do nauczyciela przedmiotu. W szczegdlnych przypadkach uczen lub
jego rodzice moga zabra¢ prace na okres pi¢ciu dni roboczych.

2.4. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okres$lonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego na podstawie, opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanych przez lekarza, na czas okreSlony w tej opinii.

2.5. Dyrektor Szkoly zwalnia wucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego 1 zajgc
komputerowych, na postawie opinii o braku mozliwosci wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanych przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe
lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajec
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwagg wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§ 2

Warunki oceniania

Rok szkolny dzielony jest na dwa potrocza:
| potrocze trwa od 1 wrzeénia do ferii zimowych, jednak nie dtuzej niz do 31 stycznia,
Il potrocze trwa od konca ferii zimowych, nie p6zniej niz od 1 lutego do ferii letnich.

1.1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
a) biezace,
b) klasyfikacyjne:
C) srodroczne i roczne,
d) koncowe.

Na miesigc przed rocznym ($rodrocznym) posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej,
wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla
niego rocznych (srédrocznych) ocenach klasyfikacyjnych z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych

i zachowania.

Jezeli stwierdzono, Ze roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami wewnatrzszkolnego oceniania dyrektor powotuje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej, nie pozniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen przez ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekundéw), oraz ustala roczng ($rodroczng) ocene klasyfikacyjng z danego przedmiotu.
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3.1. Uczen podlega klasyfikacji:
a) $rodrocznej i rocznej,
b) koncowe;.

3.2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zaje¢  srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza sie
co najmniej raz w ciggu roku szkolnego, w terminie okreslonym w statucie szkoty.

3.3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach
I-I1I szkoty podstawowej w przypadku:

a) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczng oceng klasyfikacyjng z tych zajec,
b) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajec.

3.4. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

a) roczne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej,

b) roczne, oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ odpowiednio
w klasach programowo nizszych,

C) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

3.5.  Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
a) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

3.6. W klasach -1l szkoty podstawowej:
a) oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych majg forme stopni od jeden
do 6 gdzie 1 jest ocena negatywna , a pozostate to oceny pozytywne. Dodatkowo nauczyciele musza
stosowa¢ ocenianie opisowe o charakterze oceny ksztattujacej podczas Oceniania sprawdzianow
pisemnych,
b) $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych
a takze Srodroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

3.7. W klasach I-VI szkoty podstawowej oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych zawieraja elementy oceniania ksztaltujacego. Wybor zastosowania elementow OK
nalezy do nauczyciela przedmiotu. Ocenianie ksztaltujgce moze mie¢ forme ustng i / lub
pisemna.

3.8. Ocenianie ksztattujace w formie pisemnej dotyczy prac klasowych, sprawdzianéw, powtdrzen
materiatu.

3.9. Ocenianie ksztaltujace ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sig, poprzez wskazanie,
co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

4. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz laureat lub
finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjng, Uczen, ktory tytul laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim lub tytul laureata lub finalisty
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
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edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng
klasyfikacyjna.

5. Roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy te
zajecia.
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10.

§3
Wewngtrzszkolne ocenianie z nauczanych przedmiotow
Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez

wskazanie, co uczen robi dobrze, co i1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

W ocenianiu §rédrocznym w klasach I-VI stosuje si¢ szesciocyfrowa skale ocen:

ocena ,,celujacy” -6
ocena ,,bardzo dobry” -5
ocena ,,dobry” -4
ocena ,,dostateczny” -3

ocena ,,dopuszczajacy” - 2
ocena ,,niedostateczny”- 1

Przy w/w ocenach w ciggu 11 Il péirocza mozna stosowac znaki (+) 1 (-) przy ocenach czastkowych,
natomiast przy ocenie koncoworocznej nie stosuje si¢ ww. znakow.

Oprocz znaku cyfrowego, mozna umiesci¢ w dzienniku informacje dodatkowe - zakres materiatu,
forma oceniania.

4.1. Do dziennika zaje¢ w wersji papierowej wpisuje si¢ otrzymane oceny na biezaco. Do dziennika
elektronicznego wpisuje si¢ oceny w ciggu tygodnia od ich otrzymania.

Przy ocenianiu mozna stosowaé zapis informacji typu:

- nieobecnos¢ —,,nb” lub ,,0”,

- nieprzygotowanie — ,,np”,

- brak stroju — bs,

- zwolnienie — zw,

- dyslektyk —d,

- brak zadania — bz.

Dopuszcza si¢ wpisywanie do dziennikéow lekcyjnych ,+” 1 ,,-7 za aktywnos¢ na lekcji lub
wykonanie prac dodatkowych. Zasad¢ przeliczania ich na oceny ustala nauczyciel danego
przedmiotu.

Oceny dhluzszych prac pisemnych, wymagajacych znajomo$ci wickszego zakresu wiedzy
i umiejetnosci wpisywane sg kolorem czerwonym. Inne oceny - kolorem niebieskim, czarnym lub
zielonym. W wyjatkowych sytuacjach dopuszcza si¢ stosowanie innego koloru, np. do wpisania ocen
z testu kompetencji.

Uczen ma prawo poprawienia kazdej oceny w terminie nieprzekraczajacym dwa tygodnie.
W przypadku dtuzszej nieobecnosci ucznia w szkole (jeden tydzien lub dtuzej) o terminie poprawy
decyduje nauczyciel.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111, uwzglednia
poziom 1 postgpy W opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci w  stosunku
do odpowiednio wymagan 1 efektoéw ksztalcenia oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Na zakonczenie I potrocza rodzice/prawni opiekunowie dziecka klas I-111 otrzymuja ocene opisowa
obejmujacg edukacje wczesnoszkolng.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Po klasyfikacji koncoworocznej rodzice/prawni opiekunowie dziecka klas I-III otrzymuja ocen¢
opisowg obejmujacg edukacje wczesnoszkolng, zajecia komputerowe 1 jezyk angielski, za wyjatkiem
religii 1 etyki, ktore oceniane w przyjetej skali.

Na miesigc przed koncem okresu nauczyciel przedmiotu przekazuje wychowawcy informacje

0 zagrozeniu ucznia oceng niedostateczng. Wychowawca zawiadamia rodzicOw o zaistnialej
sytuacji, zadajac pisemnego potwierdzenia informacji, ktore nalezy przechowywaé¢ w dokumentacji
wychowawcy klasy.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej (rocznej) stwierdzono, ze poziom edukacyjny ucznia
utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota w miare swoich mozliwoS$ci
stwarza uczniowi warunki do uzupetnienia brakow.

Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele poszczeg6lnych
przedmiotow zobowigzani sg poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego stopniach
srddrocznych, koncoworocznych, koncowych. Ostateczna ocena jest wpisana najpdzniej dzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Ocena $rodroczna, koncoworoczna, koncowa nie jest $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.
W/w oceng z przedmiotu mozna wystawi¢ na podstawie minimum trzech ocen czastkowych.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej ocen,
0 ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen, wlicza si¢
ocen¢ ustalong jako srednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli
ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg calkowita, ocen¢ t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby
catkowitej w gore.

§ 4

Przedmiot oceniania

Uczen moze zdobywa¢ punkty przeliczane na oceng cyfrowa za samodzielne prace pisemne takie jak:

1.

PRACA KLASOWA (w tym dyktanda i testy) - samodzielna praca pisemna sprawdzajaca wiedze
1 umiejetnosci minimum z jednego dzialu nauczania, czas pracy nie moze przekroczy¢ 45 minut
za wyjatkiem prac klasowych z j. polskiego w klasach szostych.

Praca klasowa moze by¢ przeprowadzana tylko raz dziennie, a w ciggu tygodnia dwa razy.
Informacje o pracy klasowej uzyskuje uczen od nauczyciela przynajmniej na tydzien wczesnie;.

Na poprawe pracy klasowej nauczyciel ma czas nie dtuzszy jak dwa tygodnie.

W przypadku nieobecnosci uczen ma obowigzek zaliczenia pracy w ciggu dwoch tygodni
od momentu przyj$cia do szkoty, w formie ustalonej przez nauczyciela.

W przypadku dluzszej nieobecnosci niz miesigc uczacy moze okresli¢ inne sposoby zaliczenia pracy
klasowej przez ucznia.
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10.

11.

12.

13.

SPRAWDZIAN- samodzielna praca sprawdzajaca konkretne umiejetnosci i wiadomosci trwajgca
nie dtuzej niz 30 minut.

O planowanym sprawdzianie uczen powinien by¢ powiadomiony na lekcji poprzedzajacej, jednak
nie pdzniej jak dzien przed terminem.

Na ustalenie ocen z dtuzszych form pisemnych nauczyciel ma czas do dwoch tygodni.

Nauczyciel uczacy okresla potrzebe 1 sposob zaliczania sprawdzianu w przypadku uzyskania przez
ucznia oceny niedostatecznej lub dopuszczajace;.

Prace klasowe, sprawdziany, testy i sprawdziany probne dotyczgce duzej partii materiatu oceniane
sa wedtug nastepujacych kryteriow:

bardzo dobry 100% - 91%

dobry 90% - 75%

dostateczny 74% - 50%

dopuszczajacy  49% - 30%

niedostateczny  29% - 0%

Uczen otrzymuje ocene celujaca, jesli poprawnie wykona zadanie dodatkowe, wykraczajace poza
podstawe¢ programowa, pod warunkiem, ze pozostate zadania zostang wykonane w min. 91%.

KARTKOWKA - krotki sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci, ktore uczen powinien opanowaé
w ciagu ostatnich trzech lekcji lub sprawdzenie odrobienia pracy domowej. Nie wymaga
zapowiadania przez uczacego i nie moze by¢ stosowana czesciej niz raz na dzien, i trwajaca nie
dhuzej niz 15 minut.

Kartkoéwka i dyktando oceniane sg w skali pigciostopniowej zaczynajac od oceny bardzo dobrej.

Z trzech wymienionych sprawdzianow pisemnych w ciggu dnia moze by¢ stosowana tylko jedna
dtuga forma pisemna i jedna krotka.

Uczniowie moga réwniez zdobywac¢ oceny za:

a) odpowiedzi ustne,

b) prace domowe — nie zadaje si¢ zadan domowych na weekendy, za wyjatkiem przedmiotow, ktore
sg raz w tygodniu 1 ich realizacja przypada na piatek,

c) aktywnos¢ (czynny udzial w lekcji, napisanie referatu, wykonanie pomocy naukowe;j, projektu),

d) prowadzenie zeszytu.

§5
Ocena z zachowania

Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolonego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
o:

a) warunkach i sposobie oceniania zachowania

b) kryteriach oceniania zachowania,

c¢) warunkach i trybie odwotania si¢ od ustalonej przez wychowawceg oceny

d) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjng
Z zachowania.

21



3.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce nauczycieli i uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm etycznych
a w szczeg6lnosci uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbatosé¢ o pickno mowy ojczystej,

e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob,

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,

g) okazywanie szacunku innym osobom.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne

dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie,
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

5. Oceng z zachowania ustala si¢ dwa razy w roku szkolnym: na koniec I potrocza oraz

na zakonczenie roku szkolnego.

6. Wyjsciowa oceng z zachowania jest ocena dobra.

7. Uczniowi speliajagcemu obowiazek szkolny (obowiazek nauki) poza szkotg nie ustala si¢ oceny

Z zachowania.

8. Klasyfikacyjne oceny zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli

uczacych w danym oddziale, innych nauczycieli szkoty, uczniow danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

8.1. Zasiggniecie opinii nauczycieli odbywa si¢ wedlug trybu:

a) nauczyciele uczacy wystawiaja propozycje ocen w formie pisemnej z wykorzystaniem arkusza
pomocniczego,

b) pozostali nauczyciele maja prawo do wyrazania opinii wlasnej do wychowawcy klasy najp6zniej
do dnia wystawienia ocen klasyfikacyjnych.

8.2. Zasigganie opinii zespotlu klasowego uczniéw i ocenianego ucznia odbywa si¢ w drodze dyskusji
na godzinie do dyspozycji wychowawcy, co wychowawca potwierdza stosownym zapisem
w dzienniku lekcyjnym. W przypadku nieobecnosci ocenianego ucznia w danym dniu zasi¢ganie opinii
winno odby¢ si¢ w innym terminie zaproponowanym przez wychowawce.

8.3.W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy do ustalenia Kklasyfikacyjnej oceny zachowania
dyrektor powotuje komisj¢ w sktadzie: pedagog i dwdch nauczycieli uczacych w tej klasie.

9. Ocena ustalona przez wychowawce klasy jest ostateczna, za wyjatkiem sytuacji, gdy ocena zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, co zglasza uczen
badZ jego rodzic/prawny opiekun do dyrektora szkoly w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajecé
dydaktyczno — wychowawczych. Wowczas ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna
z zachowania (roczna) nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wczesniej.

10. Uczen badz jego rodzic/prawny opiekun ma prawo zwrdcic si¢ do dyrektora szkoty o komisyjne
ustalenie rocznej oceny zachowania. Dyrektor Szkoty powotuje komisjg, w sktad ktorej wchodza:

22



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

a) dyrektor szkoty albo - jako przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Komisja, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gtosow. W przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Powotana komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna z zachowania w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig glosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Stosowana jest skala ocen: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.
W klasach I-111 roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania sa ocenami opisowymi.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
1 promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Na czternascie dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawcy
informujg ucznidow 1 ich rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zachowania.

Uczen lub rodzic nie poézniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomosci o przewidywane;j
ocenie moga zlozy¢ w sekretariacie do dyrektora szkoty wniosek o podwyzszenie przewidywanej
oceny. Wniosek winien zawiera¢ uzasadnienie i wskazanie o jaka ocen¢ uczen si¢ ubiega. Wnioski
bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.

Uczen lub jego rodzic moga wnioskowa¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny zachowania
o jedng wyze;.

Dyrektor szkoty przekazuje do rozpatrzenia wniosek wychowawcy klasy, ktory ponownie
w zespole nauczycieli uczacych w danej klasie z udziatem pedagoga szkolnego analizuje zachowanie
ucznia w danym roku szkolnym oraz wszelkie okoliczno$ci zawarte we wniosku.

Zespot nauczycieli o ktérym mowa w ust. 4 analizuje réwniez zgodno$¢ wystawienia przewidywane;j
oceny z obowigzujacym w szkole trybem i ze swojg opinig zapoznaje dyrektora szkoty.

Decyzje o ocenie klasyfikacyjnej zachowania podejmuje wychowawca klasy i informuje o niej
ucznia i jego rodzicow.

Informacje o zachowaniu ucznia gromadzone s3 w zeszycie uwag 1 pochwat wpisywanych przez
wychowawce klasy 1 innych nauczycieli.

Uczen w kl. IV — VI oceniany jest wg skali ocen: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne,
nieodpowiednie, naganne.

ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) WZorowo spetnia wszystkie obowigzki szkolne,  jest pozytywnym wzorem
do nasladowania dla innych uczniéw w szkole i1 srodowisku,

b) wyrdznia si¢ kulturg osobista,
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c) wykazuje duza inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty i §rodowiska,

d) dba o swoj estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego wieku i ogdlnie przyjetych norm
estetycznych; na uroczystos$ciach szkolnych zawsze nosi strdj galowy,

e) systematycznie uczg¢szcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwien wszystkich nieobecnosci zgodnie
z obowigzujacym w szkole trybem,

f) nie spdznia si¢ na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne,

g) dazy do rozwijania wiasnych zainteresowan i zdolnosci — ma udokumentowane osiggniecia
pozaszkolne,

h) szanuje podre¢czniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegdw,

1) dba o zdrowie i higien¢ swoja, innych oraz otoczenia,

J) nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa,

k) nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej w rozwigzywaniu konfliktow,

1) pozytywnie angazuje si¢ w akcje spoteczne.

ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) bardzo dobrze spetnia wszystkie obowigzki szkolne, jest pozytywnym wzorem do nasladowania dla
innych uczniow w szkole i srodowisku,

b) wyrdznia si¢ kulturg osobista,
C) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i sSrodowiska,

d) dba o swoj estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego wieku i ogolnie przyjetych norm
estetycznych; na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi strdj galowy,

e) systematycznie uczegszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwien wszystkich nieobecnosci zgodnie
z obowigzujacym w szkole trybem,

f) nie spoznia si¢ na zajgcia lekcyjne i pozalekcyjne,

g) szanuje podregczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,

h) dba o zdrowie i higieng swoja, innych oraz otoczenia,

i) nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa,

J) nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej w rozwigzywaniu konfliktow,

k) pozytywnie angazuje si¢ w akcje spoteczne.

ocen¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) dobrze spetnia wszystkie obowiazki szkolne,
b) cechuje go kultura osobista,

c) dba o swoj estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego wieku i ogolnie przyjetych norm
estetycznych; na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stroj galowy,

d) szanuje podregczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,
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e) dba o zdrowie i higieng swoja, innych oraz otoczenia,
f) nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa,
g) nie prowokuje kiotni, konfliktow i bojek,

h) w polroczu nie sp6znit si¢ na zajgcia wigcej niz 6 razy,

i) w ciggu potroczu otrzymat nie wiecej niz 7 pisemnych uwag o niewtasciwym zachowaniu,

J) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca.

ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) przewaznie przestrzega regulaminu szkoty a stosowane $rodki zaradcze odnoszg pozytywny skutek,

b) dba o swoje zdrowie i higien¢ osobista,

C) czasami spoznia si¢ na lekcje,

d) ma nie wigcej niz 8 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci w potroczu,

e) stara si¢ wyrazaé si¢ w sposob kulturalny i nie uzywac¢ wulgaryzmow,
f) stosuje ogodlnie przyj¢te normy zachowan,
g) stara si¢ dba¢ o mienie swoje, kolegéw oraz szkoty,

h) stara si¢ nie uczestniczy¢ w konfliktach.

ocene¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) nie wywiazuje si¢ obowigzkow ucznia,

b) nie przestrzega obowigzku noszenia stroju galowego 1 zasad
na uroczystosciach i imprezach organizowanych przez szkotg,

c) ma lekcewazacy stosunek do pracownikoéw szkoty,

d) nie wykazuje checi wspotpracy z wychowawca,

e) W potroczu spdzniat si¢ na zajecia,

f) w potroczu ma do 15 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

g) wdaje si¢ w bojki i konflikty, czgsto je prowokuje,

h) niszczy podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,
1) dziata w nieformalnych grupach propagujacych negatywne wzorce,

J) ulega natogom i namawia do nich innych,

k) nie reaguje nalezycie na stosowane wobec niego $rodki zaradcze.

ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie wywiazuje si¢ obowigzkoéw ucznia,

b) nie przestrzega obowigzku noszenia stroju galowego 1 zasad
na uroczystosciach i imprezach organizowanych przez szkote,
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c) ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty,

d) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla innych osoéb i srodowiska,

e) bierze udziat w napadach, bojkach, kradziezach,

f) dewastuje mienie kolegoéw, szkolne i spoteczne,

g) ma wiecej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

h) dziata w nieformalnych grupach propagujacych negatywne wzorce,

i) pozostaje lub moze pozostawac pod opieka kuratora sgdowego lub nadzorem policyjnym,
J) wchodzi w konflikt z prawem,

k) niec wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkote srodkoéw zaradczych.

§ 6

Dokumentacja dotyczaca oceniania
i sposobu jej udostepniania do wgladu

1. Ocenianie uczniéw jest dokumentowane:
a) w dziennikach zaj¢¢ lekcyjnych (forma papierowa lub/i elektroniczna),
b) w arkuszach ocen,
C) w zeszycie uwag i pochwal dotyczacych zachowania ucznia,

d) w arkuszach pomocniczych prowadzonych w zwigzku z zasigganiem opinii nauczycieli
w sprawie klasyfikacyjnych ocen zachowania uczniow,

e) za pomocg sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych uczniow,
f) w analizach ze sprawdzianow i testow kompetencji uczniow,

g) w informacjach o wynikach sprawdzianu/egzaminu gimnazjalnego,
h) w dokumentacji egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

i) w dokumentacji sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci przeprowadzonym w trybie ubiegania
si¢ 0 wyzsza od przewidywanej roczng oceng klasyfikacyjng z zajgé edukacyjnych,

J) w protokotach z prac komisji powolanej w celu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

k) w protokotach z prac komisji powotanej w trybie ubiegania si¢ o wyzsza od przewidywanej
roczng ocenyg klasyfikacyjng zachowania,

I) w protokotach zebran rady pedagogicznej i zespotu nauczycieli uczacych w danym oddziale
1 zespotach przedmiotowych.

2. Elektroniczny dziennik zaje¢ lekcyjnych jest dostgpny bezptatnie:
a) poza terenem szkoty w kazdej chwili dla rodzicow i uczniow po otrzymaniu loginu,

b) na terenie szkoty po uzgodnieniu terminu z wychowawca.
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3. Wersja papierowa dziennika jest udostgpniana do wgladu uczniom i rodzicom na ich wniosek, przez
wychowawce klasy, w zakresie dotyczacym danego ucznia, od dnia jej wytworzenia:

a) do ostatniego dnia zaje¢¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym, w terminie uzgodnionym
z rodzicami ucznia,

b) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych jedynie na pisemny wniosek rodzica do dyrektora szkoty
I wyznaczeniu terminu w ostatnim tygodniu roku szkolnego.

4. Ustalone oceny z prac pisemnych sg uzasadnione przez nauczyciela pisemnie na pracy ucznia. Oceny
ustalone w zeszycie przedmiotowym lub w materiatach ¢wiczeniowych nauczyciel uzasadnia ustnie
uczniowi 1 rodzicom na ich wniosek, nie pdzniej niz do 7 dni roboczych od dnia poinformowania ucznia
0 ustalonej ocenie (ocenianie ksztaltujace).

5. O ustalonych ocenach z innych form oceniania uczen jest informowany ustnie bezposrednio
po ustaleniu oceny wraz z jej uzasadnieniem przez danego nauczyciela, a rodzice, na ich wniosek
w formie ustnej, nie pdézniej niz do 7 dni od dnia ustalenia oceny lub pozyskaniu informacji o jej
wystawieniu.

6. Wykazy ocen biezacych, $rodrocznych, klasyfikacyjnych 1 przewidywanych rocznych
klasyfikacyjnych rodzice otrzymuja od wychowawcy na zebraniach i spotkaniach z rodzicami zgodnie
z ustalonym harmonogramem lub w przypadku nieobecnosci na zebraniach zostaja im przekazane
za posrednictwem dziecka do domu, co potwierdza rodzic wtasnorgcznym podpisem.
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11.

§7
Egzamin poprawkowy

Poczawszy od IV klasy szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy z tych zaje¢. O egzamin poprawkowy na piSmie do Dyrektora Szkoty
whnioskujg rodzice / prawni opiekunowie ucznia.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyKi, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ forme zaj¢¢ praktycznych.

Zagadnienia na egzamin poprawkowy uczen otrzymuje od nauczyciela prowadzacego dany
przedmiot po konferencji klasyfikacyjnej.

Nauczyciel opracowujacy test na egzamin poprawkowy jest zobowigzany opracowac punktacje do
kazdego zadania testu.

Nauczyciel jest zobowigzany dostarczy¢ gotowy test do dyrekcji szkoty na tydzien przed terminem
egzaminu.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji

wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne — jako cztonek komisji.

Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach komisji
na wlasng prosbe lub w innych szczegodlnie uzasadnionych okolicznosciach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym,
ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

Czes¢ pisemna 1 ustna egzaminu poprawkowego oceniane sg osobno wedtug nastepujacej skali:
Bardzo dobry 100% - 91%

Dobry 90% - 75%

Dostateczny 74% - 50%

Dopuszczajacy  49% - 30%

Niedostateczny 29% - 0%
Uczen otrzymuje ocene celujaca, jesli poprawnie wykona zadanie dodatkowe, wykraczajace poza
podstawe programowa, pod warunkiem, ze pozostale zadania zostang wykonane w 91%.

Egzamin poprawkowy obejmuje cz¢$¢ pisemna, ktora trwa 60 min. I cze$¢ ustna, ktora trwa
maksymalnie 30 min.

Cze$¢ pisemna egzaminu poprawkowego obejmuje 70%, natomiast ustna czgs¢ obejmuje 30%
calego egzaminu.
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Egzamin jest zdany, jezeli uczen uzyskat tagcznie minimum 30% z czgséci pisemne;j 1 ustne;j.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
a) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,

b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

c) termin egzaminu poprawkowego,

d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i1 zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zataeznik do arkusza ocen ucznia.

W terminie do 5 dni po przeprowadzonym egzaminie poprawkowym rodzice (prawni opiekunowie)
ucznia mogg wnies¢ zastrzezenia, co do wyniku egzaminu.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez
dyrektora szkoty, lecz nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

Uczen, ktoéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klas¢
z zastrzezeniem § 9 pkt.6.

§8
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajgé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci
ucznia przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo
,»hieklasyfikowana”.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwione] nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu Kklasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, ktdry wyznacza
dyrektor szkoty na pisemng prosbe Rodzicéw/prawnych opiekundéw ucznia.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice
ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
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a) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,
b) spehiajacy obowiazek szkolny (obowigzek nauki) poza szkota.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe
jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zaje¢ praktycznych.

Zagadnienia na egzamin Kklasyfikacyjny uczen otrzymuje od nauczyciela prowadzacego dany
przedmiot po konferencji klasyfikacyjnej.

Cze$¢ pisemna i ustna egzaminu klasyfikacyjnego oceniane sg osobno wedtug skali:

Bardzo dobry 100% - 91%

Dobry 90% - 75%

Dostateczny 74% - 50%

Dopuszczajacy  49% - 30%

Niedostateczny  29% - 0%

Uczen otrzymuje ocen¢ celujaca, jesli poprawnie wykona zadanie dodatkowe, wykraczajace poza
podstawe programowa, pod warunkiem, ze pozostale zadania zostang wykonane w CO najmniej
91%.

Nauczyciel jest zobowigzany dostarczy¢ gotowy test do dyrekcji szkoly na dzien przed terminem
egzaminu.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny (obowigzek
nauki) poza szkota, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki, wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6ézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor
szkoty po uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny, przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
a) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach komisji
na wilasng prosbe lub w innych szczego6lnie uzasadnionych okoliczno$ciach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje, jako osob¢ egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny obejmuje czes¢ pisemna, ktora trwa 60 min. i czg$¢ ustna, ktora trwa
maksymalnie 30 min.

Czes¢ pisemna egzaminu klasyfikacyjnego obejmuje 70%, natomiast ustna cze¢$¢ obejmuje 30%
calego egzaminu.

Egzamin jest zdany, jezeli uczen uzyskat tacznie minimum 30% z cze¢$ci pisemnej i ustne;j.
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23.

24.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
a) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
c) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
d) imi¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania egzaminacyjne,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Od ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego oceny uczniowi przystuguje odwotanie.

W ciggu 7 dni od zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) moga wystapi¢ do dyrektora szkoty o egzamin poprawkowy.
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§9
Sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci ucznia

Uczen ma prawo do poprawy oceny klasyfikacyjnej, jezeli ustalona przez nauczyciela ocena
klasyfikacyjna jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) zanizona, przy
czym w podaniu do dyrektora o egzamin sprawdzajacy winien zaznaczy¢ od jakiej oceny si¢
odwotuje i na jakg ocen¢ chce zdawacd.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajeé
technicznych, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ pisemnie z uczniem 1 jego
rodzicami.

W sktad komisji, sprawdzajacych wiadomosci i umiejetnosci z zaje¢ edukacyjnych wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,
C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Tryb przeprowadzania komisyjnego egzaminu sprawdzajacego, a w szczegoOlnosci liczbe
przedmiotow, z ktéorych dziecko moze by¢ egzaminowane w ciggu jednego dnia, ustala
przewodniczacy komisji w uzgodnieniu z rodzicami dziecka.

Ze sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiejetno$ci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
w szczegblnoscei:

a) nazwe zaj¢é edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

C) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejg¢tnoscei;

d) imi¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania sprawdzajace;

f) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 9, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

Z posiedzenia komisji, sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
a) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
C) imi¢ i nazwisko ucznia,
d) wynik glosowania,
e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Zagadnienia na egzamin sprawdzajacy uczen otrzymuje od nauczyciela prowadzgcego dany
przedmiot po konferencji klasyfikacyjnej.

Pytania egzaminacyjne ustalaja egzaminatorzy w porozumieniu z przewodniczacym komisji. Stopien
trudnosci pytan powinien odpowiada¢ kryteriom oceny, o ktorg ubiega si¢ uczen.
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Nauczyciel opracowujacy test na egzamin sprawdzajacy jest zobowigzany opracowac punktacje
do kazdego zadania testu.

Nauczyciel jest zobowigzany dostarczy¢ gotowy test do dyrekcji szkoly na dzien przed terminem
egzaminu.

Egzamin sprawdzajacy obejmuje czg$¢ pisemng, ktéra trwa 60 min. 1 cze$¢ ustng, ktora trwa
maksymalnie 30min.

Cze$¢ pisemna egzaminu sprawdzajacego obejmuje 70%, natomiast ustna cze$¢ obejmuje 30%
catego egzaminu.

Egzamin jest zdany, jezeli uczen uzyskat tacznie powyzej 80 % z cze$ci pisemnej 1 ustnej.
Od ustalonej w wyniku komisyjnego egzaminu sprawdzajgcego oceny uczniowi przystuguje

odwotanie. W ciggu 7 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych uczen lub jego
rodzice (prawni opiekunowie) mogg wystapi¢ do dyrektora szkoty o egzamin poprawkowy.

§ 10
Promocja

Uczen klasy I-Ill szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy
programowo wyzsze;j.

. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy albo

na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III szkoly, na wniosek wychowawcy klasy po zasiggnigciu opinii
rodzicoéw/opiekunow prawnych ucznia lub na wniosek rodzicow/opiekunow prawnych ucznia
po zasiggnigciu opinii wychowawcy klasy.

Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne, pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

Uczen otrzymuje promocje z wyroznieniem, jezeli uzyskal w wyniku klasyfikacji rocznej Srednig
ocen ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, religii i etyki co najmniej 4,75 i co
najmniej bardzo dobra ocen¢ z zachowania. Uczen wyrdzniony otrzymuje $wiadectwo z bialo —
czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem: ,,z wyréznieniem”.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, zZe te obowigzkowe
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zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSZej.

Uczen promowany warunkowo ma obowigzek uzupetnienia w czasie ferii letnich brakow

w podstawowych wiadomosciach i umiejetnosciach wskazanych przez nauczyciela. Jezeli braki nie
zostang uzupelione, uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng, ktéra moze stanowi¢ podstawe
do ustalenia niedostatecznego stopnia klasyfikacyjnego.

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

a) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,

b) w przypadku szkoty podstawowej przystapit do sprawdzianu.

Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, religii i etyki érednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania.

Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza odpowiednio klase.

§11

Sprawdzian koncowy Kklas szostych

Sprawdzian jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztalcenia ogdlnego.

Sprawdzian jest przeprowadzany w terminie gtownym i dodatkowym zgodnie z komunikatem
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

Sprawdzian jest przeprowadzany w formie pisemnej.

Sprawdzian sktada si¢ z dwdch czg$ci 1 obejmuje:

a) w czesci pierwszej — wiadomosci i umiejetnosci z jezyka polskiego oraz z matematyki, w tym
wykorzystanie wiadomosci 1 umiejetno$ci z tych przedmiotow w zadaniach osadzonych
w kontekscie historycznym lub przyrodniczym,

b) w cz¢sci drugiej — wiadomosci i umiejetnosci z jezyka obcego nowozytnego.

Laureat 1 finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim lub ponadwojewodzkim, sg zwolnieni z odpowiedniej czesci sprawdzianu.

Zwolnienie nast¢puje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie przez ucznia tytutu
odpowiednio laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedklada si¢ przewodniczacemu zespolu
egzaminacyjnego.

Zwolnienie z odpowiedniej czesci sprawdzianu jest rownoznaczne z uzyskaniem z danej czgsci
sprawdzianu najwyzszego wyniku.

Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapi¢ do sprawdzianu
w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,

w tym poradni specjalistycznej, spetniajgcej okreslone warunki.
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Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawno$¢ moze przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach i1 formie dostosowanych
do rodzaju niepelnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym moze przystapic
do sprawdzianu, w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, wynikajacych odpowiednio z niedostosowania spotecznego lub zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym, na podstawie tego orzeczenia.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania moze przystapic
do sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych wynikajacych z jego stanu zdrowia, na podstawie teg0o orzeczenia.

Uczen  chory lub  niesprawny  czasowo  moze  przystagpi¢ do  sprawdzianu,
w warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie zaswiadczenia o stanie
zdrowia wydanego przez lekarza.

Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, moze przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach
dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych wynikajacych
z rodzaju tych trudnosci, na podstawie tej opinii.

Uczen, ktéry w roku szkolnym, w ktérym przystepuje do sprawdzianu, byl objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudno$ci adaptacyjne zwigzane
z wczesniejszym ksztalceniem za granicg, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje
kryzysowa lub traumatyczng, moze przystapi¢ do sprawdzianu, w warunkach dostosowanych do jego
potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych odpowiednio z rodzaju tych
trudnosci, zaburzen lub sytuacji kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie pozytywnej opinii rady
pedagogiczne;.

Uczen, ktéremu ograniczona znajomos¢ jezyka polskiego utrudnia zrozumienie czytanego tekstu,
moze przystapi¢ do czeSci pierwsze] sprawdzianu, czeSci pierwsze] w warunkach 1 formie
dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych
z tego ograniczenia, na podstawie pozytywnej opinii rady pedagogicznej;

Opinie i orzeczenia powinny by¢ wydane przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng, w tym
poradni¢ specjalistyczng, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany sprawdzian, ale nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy III szkoty podstawowe;.

Opini¢ lub orzeczenie ucznia rodzice (prawni opieckunowie) przedkladaja dyrektorowi szkoty,
w terminie do 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia, wydanego
przez lekarza, mogg przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach 1 formie odpowiednich ze wzgledu
na ich stan zdrowia.

Za organizacj¢ 1 przebieg sprawdzianu w danej szkole odpowiada przewodniczacy szkolnego

zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor szkoty.

Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego w danej szkole w szczego6lnosci:

a) przygotowuje liste ucznidow przystepujacych do sprawdzianu i przesyla ja w formie
elektronicznej dyrektorowi komisji okrggowej, w terminie ustalonym przez dyrektora komisji
okregowej, nie pdzniej niz do dnia 30 listopada roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany
sprawdzian. Lista zawiera: imi¢ (imiona) i nazwisko ucznia, numer PESEL, miejsce urodzenia,
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

dat¢ urodzenia, pte¢, informacje o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, rodzaj zestawu
zadan, symbol oddziatu i numer ucznia w dzienniku lekcyjnym.

b) powotuje zespoty nadzorujace przebieg sprawdzianu, w tym wyznacza przewodniczacych tych
zespotow (odpowiednio na miesigc i na dwa miesigce przed terminem sprawdzianu);

c) nadzoruje przebieg sprawdzianu;

Sprawdzian trwa: czg¢s¢ I - 80 minut, z wyjatkiem uczniéw uprawnionych, ktorzy majg wydhuzony
czas pracy 0 max. 40 minut; czes¢ 11 — 45 minut, z wyjatkiem uczniéw uprawnionych, ktdrzy maja
wydhuzony czas pracy o max. 25 minut.

W sktad zespotu nadzorujgcego wchodza co najmniej 2 0soby, w tym:
a) przewodniczacy,
b) co najmniej jeden nauczyciel, ktory jest zatrudniony w innej szkole lub w placowce.

Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego otwiera pakiety z zestawami zadan
w obecnosci przewodniczacych zespotow nadzorujacych oraz przedstawicieli uczniow.

W czasie trwania sprawdzianu w sali moga przebywaé wylacznie uczniowie, przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego oraz uprawnieni obserwatorzy.

Na zestawie zadan i karcie odpowiedzi, przed rozpoczeciem sprawdzianu zamieszcza si¢ kod ucznia
nadany przez OKE oraz numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL - seri¢ i numer
paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢. Uczniowie nie podpisuja zestawow
zadan i kart odpowiedzi.

Prace uczniow sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw zewngtrznych,
powolanych przez dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej. Wynik sprawdzianu ustala
komisja okrggowa na podstawie liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow.

Wynik sprawdzianu podaje si¢ w %. Ustalony wynik jest ostateczny.

Wyniki sprawdzianu w procentach ustala dyrektor okr¢gowej komisji egzaminacyjnej na podstawie
liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow sprawdzajacych prace egzaminacyjne oraz
elektronicznego odczytu karty odpowiedzi.

Sprawdzone i ocenione prace uczniow, w tym karty odpowiedzi, ktore stanowig dokumentacje
sprawdzianu, przechowuje OKE przez okres 6 miesigcy.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu albo przerwat
sprawdzian, przystgpuje do sSprawdzianu w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, nie pozniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu
wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.

Uczen, ktory nie przystgpit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, powtarza
ostatnig klase szkoty podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w nastgpnym roku szkolnym.

W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystapienie
do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystapienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami) ucznia.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) sprawdzona i1 oceniona praca ucznia

jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu i czasie
wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.
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Uczen, ktory jest chory, w czasie trwania sprawdzianu, moze korzysta¢ ze sprz¢tu medycznego
1 lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.

Uczen moze, w terminie 2 dni od daty sprawdzianu, zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora komisji
okregowej, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu zostaly naruszone przepisy dotyczace jego
przeprowadzania.

Dyrektor komisji okregowej rozpatruje zgloszone zastrzezenia w terminic 7 dni od daty ich
otrzymania. Rozstrzygnigcie dyrektora komisji okrggowej jest ostateczne.

Wyniku sprawdzaniu nie odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

Zaswiadczenie o wynikach sprawdzianu wychowawca klasy przekazuje za potwierdzeniem uczniowi
lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) razem ze $wiadectwem ukonczenia szkoty podstawowe;.
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ROZDZIAL 1V

Organy szkoly i ich kompetencje

§1

Organami szkoly sa:

I. Dyrektor Szkoty,

Il. Rada Pedagogiczna,
I1l. Samorzad Uczniowski,
IV. Rada Rodzicow.

Organy szkoly $cisle wspotpracuja ze soba, maja zapewniong mozliwos¢ swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.

DYREKTOR SZKOLY

Kieruje biezaca dziatalno$cia dydaktyczno- wychowawczg szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz.

Sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole, w tym
zajmujacych stanowiska kierownicze.

Organizuje proces ewaluacji wewnetrznej w szkole, powotuje zespot 1 wdraza ustalenia zespotu
Zawarte w raporcie.

Dopuszcza do uzytku szkolnego programy i podreczniki zaproponowane przez nauczycieli, ktore
tworza Szkolny Zestaw Programéw i Podrecznikoéw na dany rok szkolny.

Odpowiada za realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogdlnego
na [ 111 etapie ksztalcenia.

Sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

Sprawuje kontrolg spetnienia obowiazku przygotowania przedszkolnego i obowiagzku szkolnego
przez dzieci zamieszkujace w obwodzie szkoty.

Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie
zaje¢¢ organizowanych przez szkole.

Realizuje uchwaty Rady Pedagogiczne;.

Kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy.
Opracowuje projekt organizacji pracy szkoty.

Sporzadza projekt planu finansowego placowki.

Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowaé administracyjng, finansowg i gospodarcza
obstuge szkoty.

Organizuje 1 nadzoruje przebieg sprawdzianu konczacego nauke w szkole podstawowe;.
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Organizuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

Powotuje koordynatora ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

Powoluje si¢ stanowiska:

a)
b)

wicedyrektora przy istnieniu co najmniej 12 oddziatoéw,
kierownika gospodarczego.

Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze utworzy¢ dodatkowe stanowisko
wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

W uzasadnionych przypadkach wnioskuje do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty.

Wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk

pedagogicznych.

Wspotdziata z zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji doskonalenia nauczycieli.

Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 1 pracownikow nie
bedacych nauczycielami, a w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

p)
Q)

zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom oraz innym pracownikom
szkoty,

wystepuje z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrod 1 innych wyréznien dla nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,

wyznacza 0soby odpowiedzialne za udzielanie I pomocy przedmedycznej i za ewakuacjg

W sytuacji zagrozenia pozarem,

odpowiada za bezpieczenstwo wszystkich uczniéw i pracownikdéw szkoty,

wyznacza i1 nadzoruje dyzury nauczycieli podczas przerw,

odpowiada za umieszczenie w widocznych miejscach odpowiednich oznaczen stownych

i graficznych informujacych o zakazie stosowania wszelkich uzywek w szkole,

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych,

organizuje nabor i rekrutacj¢ do klas 11 do oddziatow przedszkolnych przy szkole,

decyduje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty oraz odroczeniu obowigzku szkolnego
po zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, a takze w uzasadnionych
przypadkach moze zezwoli¢ na spetnienie obowigzku szkolnego poza szkota,

decyduje o zwolnieniu dziecka z obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego,
nadzoruje drogg awansu zawodowego nauczycieli,

utrzymuje kontakty z ramienia szkoty z rodzicami uczniow, a takze przyjmuje rodzicow

1 odpowiada na ich postulaty i skargi oraz zatatwia je,

wystepuje z inicjatywa wprowadzenia obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie szkoty
jednolitego stroju lub zniesienia takiego obowigzku,

rozpatruje wnioski Rady Rodzicow, Rady Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego

w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia w szkole przez uczniéw stroju jednolitego lub
zniesienia takiego obowiazku,

w porozumieniu z Rada Rodzicéw 1 Radg Pedagogiczng ustala wzér stroju jednolitego dla
ucznidéw i okresla sytuacje, w ktorych strdj nie jest wymagany,

wstrzymuje wykonywanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa;

o podjeciu decyzji informuje organ prowadzacy szkole 1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

23. Odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia.

39



Il RADA PEDAGOGICZNA

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania oraz opieki i tworza ja wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole oraz dyrektor.

2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade szkoty,
b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;
) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty
e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;
f) wytonienie kandydatéw do komisji na dyrektora szkoty,
g) opiniowanie zestawOw programOw nauczania 1 szkolnego zestawu podrgcznikow dla 1 1 II etapu
ksztalcenia,
h) podejmowanie uchwat w sprawie promocji warunkowe;j ,
i) uchwalaniec w porozumieniu z Rada Rodzicow programu wychowawczego 1 programu
profilaktycznego szkoty,
j) ustalanie sposobow wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkolg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdod i innych wyrdznien;

d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych,

e) przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub osiggni¢cia sportowe,

f) wniosek o indywidualny program lub tok nauki,

g) decyzje dyrektora o powierzeniu lub odwotaniu ze stanowiska wicedyrektora,

h) kandydata na stanowisko dyrektora zaproponowanego przez organ prowadzacy,

1) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty na nast¢pny okres,

J) kandydata do miana Absolwent Roku i najlepszych uczniow z klas czwartych, piatych i szostych,

k) przydziat dodatkowych godzin z puli godzin do dyspozycji Dyrektora,

4.  Wystepuje z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska
kierowniczego w szkole.

5. Przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian i uchwala go.

6. Ustala regulamin swojej dzialalnosci.

7.  Wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb i mozliwos$ci
uczniow o szczegOlnych potrzebach edukacyjnych na podstawie zlozonych przez

nauczycieli/wychowawcow wnioskow.

8. Jej uchwaly podejmowane sg zwykla wigkszosciag glosow w obecnosci co najmniej polowy jej
cztonkow.

9. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady

Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty.
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10.

11.

12.

Nauczyciel jest funkcjonariuszem publicznym i1 obowigzuje go stosowny stroj.

Funkcjonariusz publiczny podlega prawnej ochronie w miejscu pracy. Przestepstwa przeciwko
nauczycielom $cigane sg z urzedu.

Zebrania sg protokotowane elektronicznie, a nauczyciele podpisem zatwierdzajg tres¢ protokotu.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

W szkole i placowce dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,Samorzagdem”.
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okre$la regulamin uchwalany przez ogoét uczniow
w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami
ogotu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidw, takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

C) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

e) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu.

IV RADA RODZICOW

W szkotach dziataja Rady Rodzicow, ktore reprezentujg ogédt rodzicow uczniow.

W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu;

Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

3.1. uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

a) programu wychowawczego szkoty

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego
srodowiska,

3.2. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty

3.3. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

Uchwala regulamin swej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
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1.

Sposob rozwigzywania sporow miedzy organami szkoly

§1

. Spory pomigdzy Dyrektorem Szkoly a Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw rozpatruje organ

prowadzacy szkot¢ (Gmina Knurow).

. Spory pomiedzy Rada Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim, Rada Pedagogiczng rozpatruje

Dyrektor Szkoty.

. W kazdym przypadku strony spierajace si¢ wnosza przedmiot sporu do odpowiedniego organu

na pismie.

§2

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow

WICEDYREKTOR SZKOLY
Przejmuje na siebie czg¢$¢ zadan dyrektora szkoty, a w szczegolnoscei:

1) pelni funkcje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole,
2) powotuje zespoly, ktore przygotowuja projekty nastepujacych dokumentéw programowo-
organizacyjnych szkoty:
a) Rocznego Planu Pracy szkoly w czesci dotyczacej nauczania oraz dziatalnosci
wychowawczo- opiekunczej szkoty,
b) Programu Wychowawczego Szkoty,
c) Programu Profilaktycznego Szkoty,
d) Statutu Szkoty,
e) tygodniowego rozktadu zajec,
f) tygodniowego rozktadu dyzuréw nauczycieli w czasie przerw miedzylekcyjnych,
g) przydziatu czynnosci obowigzkowych i nadobowigzkowych nauczycieli,
h) projektu organizacyjnego szkoty,
i) kalendarza szkolnego;
3) udziela informacji o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym,
4) organizuje i koordynuje biezacy tok dziatalnosci pedagogicznej nauczania, wychowawcow klas,
Swietlicy 1 biblioteki szkolnej oraz pedagoga szkolnego,
5) utrzymuje kontakty z ramienia dyrekcji szkoty z rodzicami uczniéw, a takze przyjmuje rodzicéw
1 odpowiada na ich postulaty i1 skargi oraz zalatwia je,

Pelni biezacy nadzor kierowniczy nad catg szkota wedlug ustalonego harmonogramu.

Nadzoruje wypelnianie obowiagzku przedszkolnego i szkolnego przez dzieci zamieszkate
w obwodzie szkoty.

Czuwa nad przebiegiem konkurséw przedmiotowych.

Odpowiada za organizacj¢ badania wynikéw nauczania, opracowuje wyniki 1 przedstawia je Radzie
Pedagogicznej.

Sprawuje opieke nad praktykantami.
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10.

10.

Organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli.
Oblicza godziny ponadwymiarowe.
Prowadzi nadzor nad organizacjami mtodziezowymi i uroczystosciami szkolnymi.

Sprawuje nadzér pedagogiczny nad nauczycielami.

Il KIEROWNIK GOSPODARCZY

Kieruje zespotem pracownikdw administracji i obstugi.

Okresla zadania i odpowiedzialno$¢ tych pracownikéw w formie zakreséw czynno$ci, a takze
stwarza warunki pracy oraz zapewnia warunki bezpieczenstwa i higieny pracy.

Zapewnia wykonywanie nast¢pujacych zadan:

a) sprawng obstugge kancelaryjno- biurowg szkoty,

b) prowadzenie dokumentacji formalnej pracownikow i ucznioéw,

c) wykonywanie sprawozdan GUS, SIO i innych,

d) zapewnianie drukow Scistego zarachowania,

e) zapewnianie drukéw i materialdéw kancelaryjnych oraz $rodkéw niezbednych do prowadzenia
placowki,

f) realizacje zakupéw wyposazenia materialnego szkoty zgodnie z decyzjami Dyrektora Szkoty,

g) inwentaryzowanie i oznakowanie sprzetu szkolnego,

h) prowadzenie ksigg inwentarzowych, organizacje inwentaryzacji rocznej,

i) projektowanie budzetu szkoty na wydatki administracyjno- gospodarcze,

j) abonowanie czasopism, drukow resortowych.

Prowadzi rejestr pism przychodzacych i wychodzacych.

Prowadzi ksigge ewidencji uczniow, ksiege absolwentow i ksiege uczniow.

Wystawia i prowadzi rejestr legitymacji szkolnych, kart rowerowych i ich duplikatow.
Sporzadza zamowienia i sprawozdania ze stanu magazynu $rodkdw czystosci 1 opatu.
Przygotowuje projekty umow i prowadzi ich rejestr.

Przyjmuje, rejestruje i opisuje faktury oraz rachunki.

Zajmuje si¢ obstugg sprz¢tdw biurowych, zamawianiem konserwacji i napraw.

111 NAUCZYCIELE

Przed nawigzaniem stosunku pracy, sa zobowigzani przedstawi¢ dyrektorowi szkoty informacje
z Krajowego Rejestru Karnego.

Podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu nauczyciela a kary
dyscyplinarne podlegaja zatarciu po uptywie 3 lat od daty dorgczenia nauczycielowi prawomocnego

orzeczenia o ukaraniu.

Prowadzg prac¢ dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza i sa odpowiedzialni za jako$¢ tej pracy
oraz bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow.
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10.
11.

Sa obowigzani opracowywac rozktady materiatu do wybranych przez siebie programéw nauczania z
uwzglednieniem realizacji podstawy programowej dla danego poziomu ksztalcenia
i kalendarza roku szkolnego.

W szkole podstawowej, moze by¢ zatrudniony asystent nauczyciela, prowadzgcego zajecia
w klasach I-III, lub asystent wychowawcy $wietlicy. Do zadan asystenta nalezy wspieranie
nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, lub wspieranie
wychowawcy $wietlicy. Asystent wykonuje zadania wylacznie pod kierunkiem nauczyciela, lub
wychowawcy swietlicy.

Asystent, posiada wyksztatcenie co najmniej na poziomie wymaganym do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole podstawowej oraz przygotowanie pedagogiczne.

Szczegdtowy zakres obowigzkow:

a) odpowiedzialnos$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu w szkole, czyli
podczas wszystkich zaje¢ organizowanych na terenie szkoly i przerw miedzylekcyjnych oraz
podczas wycieczek, wyjazdow, rajdow, biwakow itp.,

b) podjecie dziatah z zakresu pomocy przedmedycznej z uwzglednieniem posiadanych
umiejetnosci, wezwanie karetki pogotowia ratunkowego, zawiadomienie rodzicow lub
opiekunow prawnych dziecka w przypadku stanow naglych, wymagajacych natychmiastowej
interwencji lekarskiej,

C) czuwanie nad prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego,

d) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzgt szkolny,

e) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

f) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,

g) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym przezwyci¢zenie niepowodzen
szkolnych, pomoc dydaktyczna i rozwijanie uzdolnien,

h) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych, podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

1) kierowanie si¢ we wszystkich dziataniach dobrem ucznia,

J) szanowanie godnosci ucznia.

Prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza klasowy zespot nauczycielski, ktorego zadaniem jest
w szczegblnosci:

a) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu na cykl edukacyjny.

b) poréwnywanie wynikéw oceniania zewngtrznego z ocenianiem wewnetrznym.

c) Wymiana informacji z monitorowania osiggnie¢ uczniow

d) Planowanie doskonalenia procesow edukacyjnych w oparciu o wnioski z badan

e) Doskonalenie wiasnej pracy

f) Indywidualizacj¢ procesu nauczania w oddziale w tym udzielanie PPP

g) Poszukiwanie innowacyjnych rozwiazan na rzecz wspierania rozwoju ucznia

Moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty problemowo- zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora Szkoty.

Do zadan zespotu, nalezy:

a) wybor programow nauczania i podrecznikoéw, 1 wspotdziatanie w ich realizacji,

b) opracowywanie kryteriow wymagan z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania oraz
sposobu sprawdzania osiggnig¢ uczniow,

C) opracowywanie kryteriow wymagan z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz sposobu
sprawdzania tych osiagni¢¢ dla uczniéw o szczegodlnych potrzebach edukacyjnych,

d) stymulowanie rozwoju uczniow,

e) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich program6éw nauczania,

f) wspotdzialanie w organizowaniu wyposazenia pracowni, a takze w uzupelnianiu ich
wyposazenia, zgodnie z zalecanymi warunkami realizacji podstawy programowe;j.
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12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca
opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

Sa zobowigzany uczestniczy¢é w przeprowadzaniu sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej.

Sa zobowigzani do prowadzenia dziatan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych uczniow,
w tym uczniow szczegdlnie uzdolnionych oraz zaplanowanie sposobow ich zaspakajania.

Wchodzag w skfad zespotow ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej powotanych dla jego
podopiecznych.

Wychowawca klasy jest przewodniczacym zespotu do spraw pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. W sktad kazdego Zespotu wchodzg: wychowawca jako przewodniczacy, nauczyciele
pracujacy z tym uczniem, pedagog.

Kazdy wychowawca/nauczyciel jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji dla uczniow,
ktorym jest udzielana pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

Zadaniem wychowawcy jest w szczegdlnosci:

a) rzetelne prowadzenie dokumentacji klasy,

b) przygotowanie klasyfikacji klasy tagcznie z motywacja ocen niedostatecznych i nagannych,

c) indywidualne rozpoznanie warunkéw psychofizycznych ucznia,

d) wykonanie diagnozy szkolnej dzieci w oddziatach przedszkolnych,

e) kierowanie do Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej lub innych specjalistycznych poradni
ucznidow z trudno$ciami w nauce i sprawiajacymi klopoty wychowawcze,

f)  zapoznanie nauczycieli z zaleceniami Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej,

g) nawigzywanie w razie potrzeby, wspolpracy z pedagogiem szkolnym lub innymi
wykwalifikowanymi specjalistami,

h) otoczenie opieka ucznia szczegdlnie zdolnego,

i) organizowanie r6znorodnych form pomocy uczniom w oparciu o odrgbne przepisy,

J) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

k) ustalanie tresci i form zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

I) zapoznanie uczniow z obowigzujacymi w szkole regulaminami i zasadami bezpieczenstwa,

m) otaczanie opiekg kazdego ucznia,

n) wspoétdziatanie z nauczycielami tworzacymi klasowy zespot nauczycielski,

0) utrzymywanie kontaktow z rodzicami w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-
wychowawczych,

p) okazywanie rodzinom pomocy w ich dziataniach wychowawczych,

g) wilaczanie rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty,

) wspolpraca z Samorzadem Uczniowskim,

S) realizacja zadan ustalonych przez Samorzad Uczniowski.
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V PEDAGOG SZKOLNY

Do szczegotowych zadan nauczyciela-pedagoga szkolnego nalezy:

1. W zakresie zadan ogélno wychowawczych

a)
b)
c)
d)

e)

dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,

diagnozowanie srodowiska uczniow,

dbanie o realizacj¢ obowigzku szkolnego przez uczniow szkot podstawowych,

udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci w wychowywaniu
wiasnych dzieci,

wspoétudziat w opracowywaniu planu dydaktyczno-wychowawczego szkoty.

2. W zakresie profilaktyki wychowawczej

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)

rozpoznawanie warunkoéw zycia 1 nauki uczniow sprawiajacych trudnosci w realizacji procesu
dydaktyczno-wychowawczego,

opracowywanie wnioskow dotyczacych ucznidow wymagajacych szczegdlnej opieki i pomocy
wychowawczej,

rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez ucznidéw wymagajacych szczegolnej
opieki wychowawczej,

stwarzanie uczniom wymagajacym szczegdlnej opieki i pomocy wychowawczej mozliwosci
udziatu w zajeciach sportowych, turystycznych, rekreacyjnych oraz w innych zorganizowanych
formach zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajacymi
trudno$ci wychowawcze,

wspoOlpraca z organizacjami mtodziezowymi w zakresie wspdlnego oddziatywania na uczniow
wymagajacych szczegolnej opieki i pomocy wychowawczej.

organizowanie apeli wychowawczych podsumowujacych osiggniecia uczniow za I i II okres

3. W zakresie pracy korekcyjno-wyrownawczej

a)
b)

c)

organizowanie pomocy w wyrownywaniu brakow w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce,

organizowanie pomocy w zakresie wyrownywania i likwidowania mikrodefektow i zaburzen
rozwojowych (korekcja, reedukacja, terapia),

organizowanie zaje¢¢ korekcyjno - kompensacyjnych.

4. W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologicznej

a)
b)
c)
d)

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢ na tle
niepowodzen szkolnych,

udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajagcych na tle konfliktow
rodzinnych,

udzielanie porad 1 pomocy uczniom posiadajacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych
i sSrodowiskowych,

przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy.

5. W zakresie pomocy materialnej

a)

organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym, uczniom
z rodzin alkoholicznych, zdemoralizowanych, uczniom z rodzin wielodzietnych majacym
szczeg6lne trudno$ci materialne, organizowanie pomocy uczniom kalekim, przewlekle chorym
itp.,
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dbanie o zapewnienie miejsca w $wietlicy srodowiskowej uczniom wymagajagcym szczegolnej
opieki wychowawczej,

dbanie o zapewnienie dozywiania uczniom z rodzin posiadajacych szczegodlnie trudne warunki
materialne,

wnioskowanie o kierowanie spraw ucznidow z rodzin zaniedbanych §rodowiskowo do
odpowiednich sadéw dla nieletnich,

wnioskowanie o skierowanie uczniow osieroconych 1 opuszczonych do placéwek opieki
catkowitej.

6. Organizacja pracy nauczyciela-pedagoga szkolnego
W celu realizacji zadan zawartych w punkcie 1-4 pedagog powinien:

1.

2.

posiada¢ roczny plan pracy wynikajacy z niniejszych wytycznych, uwzgledniajacy konkretne
potrzeby opiekunczo-wychowawcze swojej szkoty i §rodowiska,

zapewni¢ w tygodniowym rozkladzie zaje¢ mozliwo$¢ kontaktowania si¢ z nim zaréwno
ucznidéw jak i ich rodzicow,

wspotpracowac na biezgco z wladzami szkoty, wychowawcami klas, nauczycielami, pielegniarka
szkolng, Rada Rodzicow w rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ problemow opiekunczo-
wychowawczych,

sktada¢ okresowag informacje radzie pedagogicznej na temat trudnosci wychowawczych
wystepujacych wsrdd uczniow danej szkoty, w ramach pracy zespolu wychowawczego.
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10.

ROZDZIAL V

Uczniowie - prawa i obowiazki

§1

Dziecko w wieku 5 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu
albo w oddziale przedszkolnym w szkole podstawowe;j.

Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 6 lat, oraz trwa do ukonczenia gimnazjum, nie dluzej jednak niz
do ukonczenia 18 roku zycia.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktére w danym
roku kalendarzowym konczy 5 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki
szkolnej.

Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor szkoty
na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, ktore zostalo wczesniej
przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego.

W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spelnienia obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone,
na wniosek rodzica/prawnego opiekuna, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 8 roku zycia. Decyzj¢
0 odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej
dziecko mieszka, po zasiggni¢ciu opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej.

Do szescioletniej szkoty podstawowej prowadzonej przez gming przyjmuje si¢:

a) zurzegdu - dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty, ktore spetniajg warunek okreslony w § 1 pkt.
2,

b) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunoéw) - dzieci zamieszkale poza obwodem danej szkoty,
jezeli w klasie sa wolne miejsca i spetniaja warunek okre§lony w § 1 pkt. 2. Przyjecie dziecka
spoza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora szkoly, w ktorej obwodzie dziecko mieszka,

c) dzieci spoza Knurowa, jesli po zabezpieczeniu potrzeb mieszkancow Gminy Knuréw nadal sa
wolne miejsca.

Do klasy programowo wyzszej w szkole przyjmuje si¢ ucznia, ktory spetnia obowigzek szkolny
na podstawie art. 16 ust. 8 ustawy o systemie o$wiaty (dot. szczegdlnych przypadkoéw speiniania
obowiazku szkolnego poza szkotg po otrzymaniu zezwolenia z okresleniem warunkow).

Ucznia przyjmuje si¢ do szkoty na podstawie §wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkotg
za granicg 1 ostatniego §wiadectwa wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy

na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

Niespetlnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji zgodnie
z obowigzujacym prawem.
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§ 2

1. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢ innego jezyka obcego niz ten, ktorego uczyt
si¢ w poprzedniej szkole, a rozklad zaje¢ uniemozliwia mu ucz¢szczanie na zajgcia innego
oddziatu (grupy) w tej samej szkole, uczen moze:

a) uczy¢ si¢ jezyka obowigzujacego w danym oddziale, wyro6wnujac we wtasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego zakonczonego egzaminem sprawdzajacym, albo:

b) kontynuowaé we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktorego uczyt si¢ w poprzedniej
szkole, albo:

¢) uczeszczac¢ do klasy z danym jezykiem w innej szkole.

2. Ucznia, ktory kontynuuje we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego przedmiotu obowigzkowego,
egzaminuje 1 ocenia nauczyciel jezyka obcego z tej samej lub innej szkoty, wyznaczony przez
Dyrektora szkoty, a w przypadku, gdy Dyrektor nie moze zapewni¢ nauczyciela danego jezyka —
przez nauczyciela innej szkoty.

§3

Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

poszanowania godnos$ci wtasnej w sprawach rodzinnych i kolezenskich,

przejawiania wilasnej aktywnos$ci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwos$ci szkoty,

przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoly i innym nauczycielom swoich
problemdéw oraz uzyskania od innych pomocy, odpowiedzi i wyjasnien,

jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty, nie moze to jednak uwtaczaé niczyjej
godnosci osobistej,

naleze¢ do wybranej przez siebie organizacji,

uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych, rozwijania zainteresowan, uzdolnien
1 talentow,

reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach sportowych zgodnie ze swoimi
mozliwos$ciami 1 umiejetnosciami,

jawnej, sprawiedliwej 1 obiektywnej oceny swego stanu wiedzy 1 umiejetnosci,

odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych (takze na $wiezym powietrzu, 0 ile warunki
atmosferyczne na to pozwalajg), w weekend, ferie i podczas przerw §wigtecznych, kiedy to nie
zadaje si¢ prac domowych,

10) dodatkowej pomocy nauczycicla zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowaniem

materiatu, sprawdzenia i oceny wiedzy i umieje¢tnosci, w ramach zaje¢ dodatkowych,

11) korzystania z poradnictwa psychologiczno- pedagogicznego,
12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki.

Uczen ma obowiazek:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)

przestrzegac statutu 1 wewnetrznych przepisow szkoty,
uczen poza szkolg nie przestaje by¢ uczniem i1 poprzez swoje postgpowanie ma dbaé o dobre
imi¢ szkoty 1 godnie ja reprezentowac,
systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zaje¢ciach lekcyjnych i innych formach zycia szkoty,
nosic stale zeszyt do korespondenc;i,
okazywac szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkotly, osobom starszym, kolezankom
i kolegom,
dbac o bezpieczenstwo wtasne i swoich kolegéw,
czu¢ si¢ wspotodpowiedzialnym za tad, czystos¢ i estetyke szkoty,
mie¢ schludny i czysty wyglad noszac odpowiedni stroj
a) Spodnica i krotkie spodenki muszg siega¢ do kolan.
b) Gorna czg$¢ garderoby ma zakrywaé brzuch, nie odstania¢ plecow i glebokiego dekoltu.
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9)

¢) Kazdy uczen musi posiada¢ zamienne obuwie sportowe.

d) Obowigzkowo kazdy uczen posiada strdj galowy (biato — czarny lub biato — granatowy).
bezpiecznie porusza¢ si¢ po budynku, reagowa¢ na upomnienia nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty,

10) w czasie prowadzenia zaj¢é przestrzega¢ nast¢pujgcych zasad:

a) po dzwonku na lekcje ustawic si¢ parami przed klasa.

b)w klasie zajag¢ wyznaczone przez nauczyciela miejsce.

C) W czasie zaje¢¢ zabierac glos za zgoda nauczyciela, sygnalizujac podniesieniem reki.

d) nieprzygotowanie do zaje¢ zglasza¢ w fazie wstepnej lekcji.

e)w trakcie trwania lekcji nie opuszczaé sali lekcyjnej, za wyjatkiem uzasadnionych
przypadkow i za zgoda nauczyciela.

) zdja¢ nakrycie glowy.

11) dbaé o czystos¢, kulture i poprawnos¢ jezyka ojczystego.

W szkole zabrania si¢:

1)
2)
3)
4)
5)

malowania 1 noszenia dtugich paznokci,

farbowania wlosow,

stosowania makijazu,

noszenia kolczykow w miejscu innym niz ucho,

noszenia kolczykow zagrazajacych bezpieczenstwu dzieci.

Do szkoly zabrania si¢ przynoszenia:

1)

2)
3)

telefonow komoérkowych (za wyjatkiem uczniow przewlekle chorych), aparatow
fotograficznych, odtwarzaczy MP - 3, MP — 4, tabletow i innych urzadzen elektronicznych,
niebezpiecznych przedmiotéw i substancji,

kosztowne;j 1 ekstrawaganckiej bizuterii.

§ 4

Rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec uczniow

1. Okresla si¢ rodzaje nagrod 1 kar stosowanych wobec ucznia 1 tryb odwotania od kary.

2. Za wzorowa nauke, prace na rzecz szkoly, przyktadna postawe i wybitne osiggnigcia, uczen moze
otrzymac nastgpujace nagrody:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
9)
h)

i)

ustng pochwate nauczyciela lub wychowawcy klasy,

pisemng pochwatlg nauczyciela lub wychowawcy klasy — w zeszycie klasowym pochwat i uwag,
ustng pochwat¢ wychowawcy klasy na zebraniu z rodzicami,

ustng pochwatg¢ Dyrektora szkoly wobec spoteczno$ci uczniowskiej na apelu wychowawczym

z adnotacja do klasowego zeszytu uwag i pochwat,

nagrode ksigzkowa, dyplom,

list pochwalny do rodzicow,

dyplom — przyznanie tytutu ,,Najlepszy uczen/absolwent MSP 17,

dyplom — przyznanie tytutu ,,Najlepszy sportowiec MSP 17, w szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach.

medal za najwyzszy wynik na sprawdzianie po klasie szdste;.

2.1. Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe.

3. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysoka $rednig ocen
oraz co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢
to stypendium.
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4.

10.

Stypendium za osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki
we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej migdzyszkolnym oraz co najmniej dobra
ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

Stypendium szkolne przyznawane jest po zakonczeniu I i II okresu nauki zgodnie z przepisami
prawa.

Za lekcewazacy stosunek do nauki i innych obowigzkéw szkolnych oraz za naruszenie porzadku

szkolnego uczen moze by¢ ukarany:

a) ustnym upomnieniem nauczyciela lub wychowawcy klasy,

b) pisemng uwagg nauczyciela lub wychowawcy klasy w klasowym zeszycie uwag i pochwat,

c) ustnym upomnieniem pedagoga szkolnego podczas rozmowy wychowawczej w gabinecie
pedagoga z adnotacjg do klasowego zeszytu uwag i pochwal oraz dokumentacji pedagoga
szkolnego,

d) pisemng nagang wychowawcy klasy — dotaczong do arkusza ocen ucznia, z adnotacja
w klasowym zeszycie uwag i pochwat,

e) pisemng nagang pedagoga - dotaczong do arkusza ocen ucznia, z adnotacja
w klasowym zeszycie uwag i pochwat,

f) ustng nagang Dyrektora Szkoty udzielong na wniosek wychowawcy klasy lub pedagoga
szkolnego z adnotacja w klasowym zeszycie uwag i pochwal,

g) pisemng nagang Dyrektora szkoly udzielong na wniosek wychowawcy klasy lub pedagoga
szkolnego — dotaczong do arkusza ocen ucznia, z adnotacjag w klasowym zeszycie uwag
i pochwat,

h) przeniesieniem ucznia do klasy rownoleglej,

1) przeniesieniem ucznia do innej szkoly przez Kuratora Oswiaty na wniosek Dyrektora szkoty
1 za zgoda rodzicow,

J) zdeponowaniem przyniesionego sprz¢tu elektronicznego u dyrekcji szkoty, do momentu odbioru
przez rodzicoOw (prawnych opiekunow) dziecka,

k) obnizeniem oceny z zachowania (uczen, ktory nie przestrzega przepisow dotyczacych noszenia
odpowiedniego stroju, dbania o wyglad, poszanowania godnosci wlasnej 1 innych, nie stosuje si¢
zasad savoir vivre u nie moze uzyskac oceny z zachowania wzorowej i bardzo dobre;j).

W sytuacjach razgcego naruszenia porzadku szkolnego mozna poming¢ pkt. 6a — d.

W przypadku dopuszczenia si¢ przez ucznia kradziezy, dewastacji mienia lub sprzetu szkolnego
rodzice ucznia moga zostac pociagnieci do odpowiedzialnosci finansowe;.

Uczen powinien by¢ powiadomiony o rodzaju nalozonej kary przez wychowawece klasy.

O rodzaju nalozonej kary informowani sg rodzice ucznia, co poswiadczajg wlasnorgcznym podpisem
w Kklasowym zeszycie uwag i pochwat badz na formularzu nagany. Kary z wyjatkiem kar
przewidzianych w pkt 6a — ¢ moga by¢ stosowane po uprzednim wystuchaniu ucznia przez
Dyrektora szkoty. Dyrektor szkoly moze zawiesi¢ natozenie kary na pewien okres (nie dluzej jak 2
miesigce), jezeli uczen otrzyma poreczenie wychowawcy, pedagoga szkolnego lub Samorzadu
Uczniowskiego.

Tryb odwotania od kary.

Uczen ma prawo odwota¢ si¢ od natozonej kary w ciagu 3 dni do Dyrektora Szkoty za
posrednictwem wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego, rodzicow lub Samorzadu Uczniowskiego.
Dyrektor Szkoly na wniosek Zespotu Wychowawczego, biorac pod uwage nienaganne zachowanie
ucznia, wyniki w nauce, zaangazowanie ucznia, wyniki w nauce, zaangazowanie w zycie szkoty
moze uzna¢ kar¢ za niebyla po uptywie przynajmniej jednego semestru. Uczen moze odwotaé si¢ od
kary przeniesienia do innej szkoty w trybie ustalonym przez Kuratora Oswiaty.
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10.

11.

ROZDZIAL V1

Organizacja szkoly
§1
Szkota jest publiczna, powszechna i obowigzkowa.
Cykl ksztalcenia w szkole trwa 6 lat.
Szkota prowadzi oddzialy rocznego przygotowania przedszkolnego dla dzieci 5 i 6-letnich.
Dzieci w oddziatach przedszkolnych mogg przebywac 5 godzin lub powyzej 5 godzin dziennie.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw $wiagtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrebne przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Zajecia edukacyjne w klasach I-III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25

uczniow.

W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych do

oddziatu klasy 1, II lub III szkoly podstawowej, ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty, dyrektor

szkoty po poinformowaniu rady rodzicéw dzieli dany oddzial, jezeli liczba uczniow jest zwigkszona
ponad liczbe okreslong w ust. 3.

Dyrektor szkoly moze odstgpi¢ od podziatu, zwiekszajac liczbe na wniosek rady rodzicéw, oraz po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

Liczba uczniow w oddziale klas I-I1I szkoly podstawowej moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz
0 2 uczniow.

Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-I1I szkoly podstawowej zostanie zwigkszona , w szkole
zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne,

wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

Oddzial, w ktorym liczbg uczniow zwigkszono moze funkcjonowaé ze zwigkszong liczbg uczniow w
ciggu calego etapu edukacyjnego.

§ 2

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial.
§3

Oddzial moze dzieli¢ si¢ na grupy na zajeciach z jezykdéw obcych, zaje¢ komputerowych
i informatyki oraz na zajeciach, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika konieczno$é
prowadzenia ¢wiczen.

Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych, zajeciach komputerowych
w klasach 1V-VI liczacych powyzej 24 uczniow. Poczawszy od roku szkolnego 2012/2013 podziat
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na grupy z jezyka angielskiego uwzglednia poziom znajomosci jezyka. Mozna tworzy¢ grupy
mi¢dzyoddziatowe.

Podzial na grupy na zajeciach z jezykow obcych i zaje¢ komputerowych w klasach I-111 jest mozliwy
za zgodg organu prowadzacego.

W przypadku oddzialéw liczacych mniej niz 24 ucznidow, podziatu na grupy na zajeciach, o ktérych
mowa w ust. 2, mozna dokonywac¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.

§4

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut (klasy | — III) zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajgc
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Nauczyciel konczacy zajecia w danej klasie ma obowigzek sprowadzenia uczniéw do szatni.

Dzienny limit godzin w klasach IV — V wynosi 6 godzin, w VI — 7 godzin. Co najmniej jedng
godzing dziennie nalezy przeznaczyC¢ na zaj¢cia z elementami ruchu, tj.: wychowanie fizyczne,
plastyka, muzyka lub godzina wychowawcza. W poniedziatek i (lub) w piagtek wskazane jest
zaplanowanie mniejszej ilosci godzin lekcyjnych.

Jezeli lekcja nie moze odby¢ si¢ zgodnie z tygodniowym planem z uzasadnionych powodow,
a szkota nie moze zorganizowac zastgpstwa to w ostatecznos$ci pierwsza lub ostatnia lekcja moze si¢
nie odby¢, jesli rodzice, uczniowie i nauczyciele beda zawiadomieni z odpowiednim wyprzedzeniem.

Uczniowie moga opusci¢ szkote w sytuacjach nietypowych, takich jak wczesniejsze zakonczenie
lekcji, jezeli ich rodzice podpisali odpowiednie o$wiadczenie.

§5

Swietlica szkolna

1. Dla ucznidéw, ktore muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow (prawnych
opiekunow) lub dlatego, Zze tak zdecydowali rodzice (prawni opiekunowie) szkola prowadzi
swietlice szkolng.

2. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma opiekunczo — wychowawczej dziatalnosci szkoty.

3. Do podstawowych zadan §wietlicy szkolnej nalezy:
a) Wwspotpraca z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan opiekunczych i wychowawczych
wynikajacych z programu wychowawczego szkoty oraz programu rozwoju szkoty,
b) wspolpraca z rodzicami oraz nauczycielami, udzielanie im rad i pomocy w opiece
i wychowaniu w domu i $rodowisku,
C) zapewnienie uczniom opieki przed i po zaj¢ciach szkolnych,
d) upowszechnianie samorzgdnosci,
€) pomoc W nauce,
f)  organizowanie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
g) organizowanie gier i zabaw ruchowych,
h)  chronienie uczniow przed demoralizacja i uzaleznieniami.
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10

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Ze $wietlicy korzystaja:

a) uczniowie, ktore muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow
(prawnych opiekunow),

b)  uczniowie, ktorym rodzice (prawni opiekunowie) nie moga zapewni¢ opieki w dniach wolnych
od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,

C) Uuczniowie dojezdzajacy do szkoty,

d) uczniowie, ktorzy nie uczeszczajg na lekcje religii,

e) inni uczniowie na swoja prosbe i za zgoda wychowawcy $wietlicy szkolnej,

. Dziatalno$¢ §wietlicy szkolnej powinna dotyczy¢:

a) wychowania zdrowotnego,
b) wychowania spoteczno — moralnego,
c) wychowania umystowego
d) wychowania technicznego,
e) wychowania estetycznego.

. Zapisy do swietlicy szkolnej rozpoczynaja si¢ pierwszego dnia zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych

danego roku szkolnego.

. Do $wietlicy szkolnej przyjmowani sg uczniowie na wniosek ich rodzicéw (prawnych opiekunow).

. Pierwszenstwo przy zapisie do swietlicy szkolnej maja uczniowie klas I — III rodzicow (prawnych

opiekunéw) pracujacych.

. Rodzice (prawni opiekunowie) przy zapisie dziecka do $wietlicy szkolnej zobowigzania sg do

wypetnienia KARTY ZGEOSZENIA DZIECKA DO SWIETLICY SZKOLNEL..

. Decyzje o przyjeciu dziecka do $wietlicy szkolnej na dany rok szkolny podejmuje wychowawca

swietlicy, a w szczeg6élnych przypadkach po konsultacjach z wychowawca klasy, pedagogiem
szkolnym 1 dyrekcja szkoty.

Godziny pracy $wietlicy szkolnej ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym
szkole i zgodnie z arkuszem organizacji pracy na dany rok szkolny.

Pobyt dziecka w swietlicy jest bezptatny.

Uczestnictwo w zajeciach swietlicowych ucznia do nich zakwalifikowanego jest obowigzkowe.
Zasady opuszczania dziecka Swietlicy szkolnej okresla karta zgltoszenia ucznia do swietlicy szkolne;.
W swietlicy szkolnej zajecia prowadzone sag w grupach wychowawczych.

Liczba ucznidow w danej grupie wychowawczej nie moze przekraczac 25 osob.

Do obowigzkow wychowankow $wietlicy szkolnej nalezy przestrzeganie REGULAMINU
SWIETLICY SZKOLNEJ.

Swietlica szkolna pracuje w oparciu o roczny plan pracy $wietlicy szkolnej, ktory zatwierdza
Dyrektor Szkoty.

Plan pracy swietlicy szkolnej musi by¢ zgodny z planem rozwoju szkoly oraz z programem
wychowawczym szkoty.

Szczegotowy tygodniowy plan pracy $wietlicy szkolnej ustala wychowawca §wietlicy szkolne;.
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21. Jednostka zaje¢ w $wietlicy szkolnej wynosi 60 minut.

22. W s$wietlicy szkolnej prowadzona jest nastepujaca dokumentacja:
a) roczny plan pracy $wietlicy szkolnej,
b) tygodniowy rozktad zaje¢,

c)

dziennik zaje¢ $wietlicowych,

d) karty zgloszen uczniéw do swietlicy szkolnej.

23. W ramach pracy $wietlicy szkolnej dziata stotowka szkolna wydajaca jeden cieply positek dziennie.

24. W godzinach 10% — 12% §wietlica szkolna pelni role jadalni a wychowawca $wietlicy szkolnej
odpowiada za tad i porzadek podczas spozywania positku przez uczniow.

25. Uczniowie oddzialow przedszkolnych spozywaja positek pod opieka wychowawcy.

26. Ucznidéw korzystajacych ze stotéwki szkolnej obowigzuje REGULAMIN STOEOWKI SZKOLNEL.J.

27. Z wyposazenia $§wietlicy szkolnej mozna korzysta¢ wytacznie pod opieka i za zgoda wychowawcy
swietlicy, ktorego obowigzkiem jest dbatos¢ o jego wtasciwe wykorzystanie i zabezpieczenie.

28. Rodzice ucznia, ktory dokonal celowego zniszczenia wyposazenia $wietlicy szkolnej, moga zosta¢
obcigzeni petng lub czgsciowa odptatnoscia za zniszczony lub uszkodzony sprzet.

§6

1. Zadania biblioteki

a)
b)
c)
d)

e)

Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig Miejskiej Szkoly Podstawowej nr 1
w Knurowie.

Uczestniczy w pelieniu podstawowych funkcji szkoly wobec ucznidw: ksztalcaco-
wychowawczej, opiekunczo-wychowaweczej, informacyjnej oraz kulturalno-rekreacyjnej.

Stuzy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno-wychowawczej, wspiera ich
doksztatcanie, doskonalenie zawodowe i prace tworczg.

Udostepnia rodzicom uczniow literatur¢ i inne materialty z zakresu wychowania w rodzinie
1 przezwyci¢zania klopotow wychowawczych.

Jest pracownig dydaktyczng, w ktorej zajecia prowadza nauczyciel bibliotekarz, ewentualnie
nauczyciele innych przedmiotéw korzystajac ze zgromadzonych zbiorow.

1.1. Szkota podstawowa nieodptatnie:

a) wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne, majace postac¢ papierowa,

b) zapewnia uczniom dostep do podrgcznikow lub materialow edukacyjnych, majacych postac
elektroniczna,

¢) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.

1.2. Szczegdtowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych okresla
dyrektor szkoty, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu uzywania tych
podrecznikdéw lub materiatow.

1.3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrgcznika lub materiatu edukacyjnego
szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu:

a)
b)

kosztu zakupu podrecznika lub materiatu edukacyjnego lub
kosztu podrecznika do zaj¢é z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej
1 spotecznej w klasach I-III szkoty podstawowe;.

1.4. Kwota zwrotu stanowi doch6d budzetu panstwa.

55



2. Organizacja biblioteki

a)

b)

f)

9)

h)

Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:
- Zapewnia pomieszczenie i jego wyposazenie, wykwalifikowang kadre i $rodki finansowe

na dziatalno$¢ biblioteki,
- zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, dba o jej protokolarne przekazanie przy zmianie
pracownika,
- w przypadku zatrudnienia dwoch lub wiecej bibliotekarzy powierza jednemu z nich stanowisko
kierownicze,
- w porozumieniu z bibliotekarzem ustala tryb postepowania zapewniajacy zwrot
wypozyczonych zbioréw i przestrzega jego wykonania.

Biblioteka gromadzi nast¢pujgce materiaty:

- wydawnictwa informacyjne,

- podreczniki 1 programy szkolne dla nauczycieli,

— podreczniki, materiaty edukacyjne 1 materiaty ¢wiczeniowe dla klas 1, 2, 4.

- lektury podstawowe 1 uzupetniajace do jezyka polskiego 1 innych przedmiotéw nauczania,
- literatur¢ popularnonaukowg i naukowa,

- wybrane pozycje z literatury picknej nie bedace lekturami,

- wydawnictwa z dziedziny sztuki i krajoznawstwa,

- pras¢ dla uczniéw 1 nauczycieli,

- inne wydawnictwa potrzebne do realizacji poszczegolnych przedmiotéw nauczania (poradniki
metodyczne)

- wydawnictwa z zakresu psychologii, pedagogiki, filozofii, socjologii i dydaktyk
poszczegblnych przedmiotéw nauczania,

- wydawnictwa zwigzane z regionem,

- niektore pomoce audiowizualne.

Strukture szczegotowa zbiorow determinuja: profil szkoty, zainteresowania uzytkownikow,
mozliwo$¢ dostepu czytelnikow do innych bibliotek, zasobno$¢ zbioréw tych bibliotek, inne
czynniki srodowiskowe, lokalne i regionalne.

Prasa 1 ksiggozbior podrgczny udostepniane sa w czytelni a takze wypozyczane do pracowni na
zajecia.

Pracownik biblioteki:

- bibliotekg szkolng kieruje nauczyciel-bibliotekarz,

- zadania pracownika sg ujete w planie pracy biblioteki,

- pracownik biblioteki odpowiada za stan 1 wykorzystanie zbioréw biblioteki,

- pracownik biblioteki odpowiada za centrum multimedialne.

Finansowanie wydatkow:

- wydatki biblioteki pokrywane s3 z budzetu szkoly,

- dzialalnos$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rade Rodzicow 1 innych ofiarodawcow,

Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materiatdéw edukacyjnych,
materiatlow ¢wiczeniowych 1 innych materiatow bibliotecznych oraz czynno$ci zwigzane
z gospodarowaniem tymi podrecznikami 1 materiatlami wykonuje dyrektor szkoty.

Czas pracy biblioteki:

- biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie
z organizacjg roku szkolnego,

- okres udostgpniania zostaje ograniczony w czasie przeprowadzania skontrum,

- czas otwarcia biblioteki jest ustalony w porozumieniu z dyrekcja.
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3. Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza

a) Praca pedagogiczna:
- udostgpnianie zbioréw w wypozyczalni i czytelni,
- prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i propagandowej dotyczacej biblioteki, jej zbiorow
i czytelnictwa,
- udzielanie porad w doborze lektury oraz prowadzenie rozméw z czytelnikami na temat
przeczytanych ksigzek,
- prowadzenie lekcji bibliotecznych,
- wspodlorganizacja zespotu uczniow (aktyw czytelniczy) wspotpracujacych z biblioteka,
- przeprowadzanie konkursow czytelniczych,
- nagradzanie najlepszych czytelnikow,
- wspotpraca z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami kot
zainteresowan w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, realizacji $ciezki ,,edukacja
czytelnicza i medialna”, rozwijaniu kultury czytelniczej uczniéw, przygotowaniu do
samoksztatcenia.
b) Praca organizacyjno-techniczna:
- gromadzenie zbiorow — zgodnie z profilem programowym poszczegdlnych szkoét 1 ich
potrzebami
- ewidencja zbioréw — zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
- opracowanie zbioréw ( klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie techniczne),
- selekcja zbioréw ( materiaty zbedne i zniszczone),
- organizacja udoste¢pniania zbioréw,
- organizacja warsztatu informacyjnego (wydzielenie ksi¢gozbioru podrecznego, prowadzanie
katalogéw, kartotek, teczek tematycznych, zestawien bibliograficznych itp.).
c) Obowiazki nauczyciela bibliotekarza:
- odpowiedzialno$¢ za stan i wykorzystanie powierzonych mu zbiorow,
- wspotpraca z wychowawcami i nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow,
- sporzadzanie planu pracy oraz semestralnego i rocznego sprawozdania,
- prowadzenie dziennej, miesigecznej, okresowej i rocznej statystyki wypozyczen, dziennika
pracy biblioteki, ksiggi inwentarzowej, rejestrow ubytkdéw, ewidencji wypozyczen, ,,ksiegi
odwiedzin czytelni”,
- czynne wspotuczestniczenie w realizacji §ciezki programowej: ,,edukacja czytelnicza
1 medialna”,
- doskonalenie warsztatu pracy,
- samoksztalcenie.

4. Prawa i obowiazki czytelnikow

a) Czytelnik ma prawo do bezptatnego korzystania z ksiggozbioru biblioteki.

b) Korzystajacy z biblioteki zobowigzani sg do dbatosci o wypozyczone ksigzki.

c) Jednorazowo mozna wypozyczy¢ 2 ksiazki z literatury pigknej oraz 1 inna, ale w uzasadnionych
przypadkach biblioteka moze zwigkszy¢ lub ograniczy¢ liczbe wypozyczen z podaniem terminu
ich zwrotu.

d) Czytelnik moze prosi¢ o zarezerwowanie potrzebnej mu pozycji.

e) Korzystajacy z czytelni wpisuje si¢ do zeszytu odwiedzin.

f) W stosunku do czytelnikow przetrzymujacych ksigzki mogg by¢ zastosowane kary zgodne

z ustaleniami Rady Pedagogicznej (np. prace na rzecz biblioteki, okresowe wstrzymanie
wypozyczen).

g) W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki czytelnik rozlicza si¢ z biblioteka w oparciu
o stosowne zarzadzenie dyrektora.

h) Wszystkie wypozyczone ksigzki powinny by¢ zwrdcone do biblioteki dwa tygodnie przed
koncem roku szkolnego.
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)
K)

Czytelnicy opuszczajacy szkote zobowigzani sg do pobrania zaswiadczenia potwierdzajgcego
zwrot wypozyczonych z biblioteki materiatow.

Uczniom biorgcym systematyczny udziat w pracach biblioteki moga by¢ przyznane nagrody
na koniec roku szkolnego.

Do obowigzkéw Rady Pedagogicznej nalezy analizowanie stanu czytelnictwa na podstawie
sprawozdan nauczyciela bibliotekarza.

Do obowigzkéw nauczycieli 1 wychowawcoOw nalezy :

- wspotpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania,

- wspoétudziat w realizacji lekcji bibliotecznych oraz Sciezki programowej ,,edukacja czytelnicza
1 medialna”,

- uswiadamianie uczniom konieczno$ci przestrzegania regulaminu biblioteki

(np. pomoc w egzekwowaniu zwrotu ksigzek 1 rozliczen za ksigzki zagubione lub zniszczone),
- pomoc w uzupetnianiu zbiorow,

- pomoc w selekcji zbiorow,

- wspotudziat w tworzeniu warsztatu informacyjnego,

- znajomos$¢ zawartosci zbiorow biblioteki dotyczacych nauczanego przedmiotu.

m) Do obowigzkdéw ucznia nalezy przestrzeganie “Regulaminu biblioteki”.

§7

Pielegniarka szkolna

1.

Sprawuje statg opiek¢ zdrowotng nad uczniami w siedzibie szkoty zgodnie ze swoimi
uprawnieniami zawodowymi.

Przyjmuje uczniow w gabinecie, ktory znajduje si¢ w skrzydle A, pomieszczenie nr 36.

Wykonuje zadania zwigzane z: udzielaniem pierwszej pomocy w urazach 1 naglych
zachorowaniach, przeprowadzaniem badan przesiewowych, profilaktyka i promocja zdrowia.

Realizuje zakres obowigzkow ustalony na podstawie porozumienia z NFZ.

Szczegodtowy zakres dziatan pielegniarki szkolnej okreslaja odrgbne przepisy.

§ 8

Szkota moze zorganizowac zajg¢cia nieobowigzkowe z religii 1 etyki dla uczniow klas I-VI na
pisemng prosbe Rodzicoéw/prawnych opiekundw.

Uczniowie, ktorych Rodzice wyraza taka wole moga uczeszczaé na lekcje religii lub etyki lub
religii i etyki jednoczesnie.

Zyczenie wyrazone jest w najprostszej pisemnej formie, nie musi byé ponawiane w kolejnym
roku szkolnym, moze natomiast by¢ zmienione

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii 1 etyki objeci sa zajgciami opiekunczo-
wychowawczymi w $wietlicy szkolnej.

Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wtadze koscielne.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Nauczanie etyki odbywa si¢ w oparciu o tresci zawarte w podstawie ksztatcenia og6lnego na
I 1 IT etapie ksztalcenia.

Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoty na podstawie imiennego, pisemnego skierowania
wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wilasciwego biskupa diecezjalnego lub
zwierzchnikow kosciotéw w przypadku innych wyznan.

Nauczyciela etyki zatrudnia dyrektor szkoly zgodnie ze stanowiskiem MEN dotyczacym
kwalifikacji nauczyciela etyki w szkole podstawowej.

Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkoéw
wychowawcy klasy.

Nauczyciele religii i etyki majg prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
wczesniej ustalajac z dyrektorem szkotly termin i miejsce planowanego spotkania.

Nauczyciele religii i etyki maja obowigzek wypelniania dziennika szkolnego.

Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo, za wyjatkiem
oddziatu przedszkolnego, gdzie zajecia trwaja 2 razy po 30 minut.

Nauka etyki odbywa si¢ w wymiarze 2 godzin lekcyjnych tygodniowo w klasach I-VI.
W oddziatach przedszkolnych etyka zawiera si¢ w tresciach realizowanych w ramach
wychowania przedszkolnego.

Ocena z religii i etyki umieszczona jest na $wiadectwie szkolnym.

Oceny z religii i etyki sg wystawiane wedlug regulaminu oceniania przyjetego przez szkote
1 kryteriéw edukacyjnych opracowanych przez zespot nauczycieli religii.

Szkota umozliwia uczniom uczgszczajacym na lekcje religii  odbycie rekolekcji
wielkopostnych; dyrekcja w porozumieniu z organem prowadzacym ustala tymczasowy plan
zaje¢ dydaktycznych 1 opiekunczych, oraz ustala zasady zwolnienia uczniow z zadan
domowych i prac pisemnych w tych dniach.

Nadzoér pedagogiczny nad nauczycielami religii i etyki, w zakresie metodyki nauczania
i zgodnosci z programem prowadzi Dyrektor Szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.

Oceny roczne z religii i etyki lub innych dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych wlicza si¢ do
$redniej ocen ucznia.

§9

1. Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych plandéw nauczania- do dnia
30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacyjny szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote
i organ nadzoru pedagogicznego do 30 maja danego roku.

2.W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikdow szkoty,
w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.
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S 1V
1. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoly Dyrektor Szkoly, z uwzglednieniem

zasad ochrony i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje statych,
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§11
1. Szkola uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przcpisami.

2. Szkota posiada whasny sztandar, hymn oraz ceremoniat szkolny.

§12
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoly okreslaja odrebne przepisy.

§13

1. Niniejszy Statut zostal uchwalony przez Rade¢ Pedagogiczna uchwata nr 1/2015/2016 w dniu
31.08.2015r. .

2. Z dniem uchwalenia niniejszego Statutu traci moc Statut MSP1 z dnia 14.09.2014 r.

§ 14

1. Statut wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.

§ 15

1. Przepisy nie ujete w statucie MSP 1 reguluja odrgbne przepisy MEN.

Knuréw, 31.08.2015 r. = DYREKTORA SZKOLY

RIS

Rada Rodzicow:
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