/ miejscowos¢, data/

PREZYDENT
MIASTA KNUROW

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTAECENIA
MLEODOCIANEGO PRACOWNIKA

W oparciu o art. 70b ust.7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 ze zm. ) prosze o dofinansowanie kosztéw ksztalcenia mlodocianego pracownika z tytutu
ukonczenia nauki zawodu / przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy*), po zdaniu egzaminu
zawodowego:

I. DANE WNIOSKODAWCY:

1.

AN VA7 1] o I T oo 3 =Pt

Nazwa zakladu pracy :........ccoooiiiiiiiiiii
Doktadny adres zakladu Pracy : ........c.oooiiiiiii
Numer telefonu 0raz NUMIET faKSU § ...ttt e e et

Numer rachunku bankowego pracodawcy, na ktory nalezy przela¢ przeznaczone $rodki finansowe:

II. INFORMACJE DOTYCZACE MEODOCIANEGO PRACOWNIKA ORAZ JEGO
PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO:

Imieg i nazwisko mlodocianego pracownika : .............oooiiiii
Adres zamieszkania mtodocianego pracownika : ...
Data i miejsce urodzemnia @ ...............oooiiiiiiiii PESEL :...cooiiiiiiiiinn

Miejsce realizacji przez mtodocianego pracownika obowiazkowego doksztatcania teoretycznego :
Zasadnicza Szkota Zawodowa, Osrodek Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego, pracodawca
organizuje Doksztalcanie we wlasnym zakresie, OHP, inne .....................ooo, "

/ wpisac jakie/

Adpres instytucji, w ktorej mtodociany realizuje obowiazkowe doksztalcanie teoretyczne :

Forma prowadzonego przygotowania zawodowego :/ nauka zawodu / przyuczenie do
wykonywania okreslonej pracy™ ).

Nazwa i symbol cyfrowy zawodu, w jakim prowadzone jest przygotowanie zawodowe :

! Potwierdzenie przez wtasciwq instytucje, faktu realizacji przez mtodocianego pracownika obowigzkowego
doksztalcania teoretycznego.



8. Czy pracodawca zatrudniajacy mtodocianego pracownika jest rzemieslnikiem ? : tak / nie* )2. Nr
umowy o prace zarejestrowang w Cechu: ...
/pelna nazwa Cechu/

9. Data zawarcia z mtodocianym pracownikiem umowy o prace w celu przygotowania zawodowego:

/ okres$lony w miesigcach/
11. Data ukoniczenia przez mtodocianego pracownika nauki zawodu / przyuczenia do wykonywania
okreslonej pracy*)

12. Data zdania egzaminu ZaWOdOWEeEZO: ...........ociiuiiiiiiiiiiiii
III. ZALACZNIKI:

1. pracodawca do wniosku powinien przedlozy¢ aktualny odpis (wypis) z wlasciwej ewidencji
dzialalnosci gospodarczej lub Krajowego Rejestru Saqdowego. Z dokumentu powinno wynikac, ze
skltadany wniosek zostat zlozony przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu
ubiegajacego si¢ o dofinansowanie. W przypadku skladania wniosku przez pelnomocnika
niezbedne jest zlozenie stosownego pelnomocnictwa. W przypadku, gdy pracodawca sa
wspdlnicy Spoétki Cywilnej, do wniosku powinna by¢ dotaczona umowa spotki

2. dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje zawodowe i pedagogiczne pracodawcy lub
osoby prowadzacej zaklad w imieniu pracodawcy albo osoby zatrudnionej u pracodawcy na
umowe o praces.

3. umowa o prace z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego /
przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy®).

? Potwierdzenie przez izbe rzemie$lniczq, ze pracodawca jest rzemiesInikiem.
3 Zgodnie z rozporzqdzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 1 lipca 2002r.w sprawie praktycznej
nauki zawodu (Dz.U. nr 113, p0z.998 z p6z.zm.), kto moze prowadzic zajecia praktyczne.

1. § 10 ust. 4. Instruktorzy praktycznej nauki zawodu, powinni posiada¢ co najmniej tytut mistrza w
zawodzie, ktérego beda naucza¢, lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, ktérego beda nauczad
i przygotowanie pedagogiczne wymagane od nauczycieli, okreslone w odrebnych przepisach, lub
ukonczony kurs pedagogiczny, organizowany na podstawie odrebnych przepiséw, ktérego program
zostat zatwierdzony przez kuratora o$wiaty i obejmowat lacznie co najmniej 70 godzin zaje¢ z
psychologii, pedagogiki i metodyki oraz 10 godzin praktyki metodycznej, albo ukoniczony przed dniem
6 stycznia 1993 r. kurs pedagogiczny uprawniajacy do petienia funkcji instruktora praktycznej nauki
zawodu.

2. § 10 ust. 5. Instruktorzy praktycznej nauki zawodu, niemajacy tytutu mistrza w zawodzie, powinni
posiada¢ przygotowanie pedagogiczne lub ukonczony kurs pedagogiczny, o ktérych mowa w ust. 4,
oraz:

1) $wiadectwo dojrzatosci technikum lub szkoty réwnorzednej albo swiadectwo ukonczenia szkoty
policealnej lub dyplom ukonczenia szkoty pomaturalnej lub policealnej i tytut zawodowy w zawodzie
pokrewnym do zawodu, ktérego beda naucza¢ oraz co najmniej trzyletni staz pracy w zawodzie,
ktérego beda nauczad, lub

2) $wiadectwo dojrzatosci liccum zawodowego i tytul robotnika wykwalifikowanego lub réwnorzedny
w zawodzie, ktorego beda naucza¢, oraz co najmniej czteroletni staz pracy w tym zawodzie nabyty po
uzyskaniu tytulu zawodowego, lub

3) $wiadectwo dojrzatosci liceum ogolnoksztatcacego, liceum technicznego, technikum ksztalcacego w
innym zawodzie niz ten, ktérego beda naucza¢, lub $redniego studium zawodowego i tytul robotnika
wykwalifikowanego lub réwnorzedny w zawodzie, ktérego beda nauczaé, oraz co najmniej szescioletni
staz pracy w tym zawodzie Nabyty po uzyskaniu tytutu zawodowego, lub

4) dyplom ukonczenia studiéw wyzszych na kierunku (specjalnosci) odpowiednim dla zawodu, ktérego
beda naucza¢, oraz co najmniej trzyletni staz pracy w tym zawodzie nabyty po uzyskaniu dyplomu lub
dyplom ukornczenia studidw wyzszych na innym kierunku (specjalnosci) oraz co najmniej szescioletni
staz pracy w zawodzie, ktdrego beda nauczad.”;



4. dokument potwierdzajacy zlozenie egzaminu zawodowego przez mtodocianego pracownika
z wynikiem pozytywnym (dyplom, swiadectwo lub zaswiadczenie potwierdzajgce spelnienie
wymagan)*.

5. dokument potwierdzajacy krétszy okres szkolenia dotaczy¢é w przypadku zmiany umowy.

6. umowa o prace i $Swiadectwo pracy wydanego przez poprzedniego pracodawce ( dotgczyé w
przypadku zmiany pracodawcy w czasie trwania nauki)

Razem zalgcznikow szt. .............
KOPIE DOKUMENTOW MUSZA BYC POTWIERDZONE ZA ZGODNOSC Z ORGINAEEM.

Iv. OSWIADCZENIA - potwierdzenie prawdziwosci danych ztozonych przez wnioskodawce.
Os$wiadczam, ze dane podane we wniosku sa zgodne z prawda. Oswiadczam, ze wyrazam zgode na
gromadzenie, przetwarzanie oraz udostepnienie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku, dla
potrzeb realizacji zadan wynikajacych z dofinansowania kosztow ksztalcenia mlodocianych pracownikow.
Art. 233 § 1 Kodeksu Karnego stanowi:, Kto sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu

sadowym lub innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub utaja
prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

Potwierdzam, ze zapoznatem/tam*) si¢ z trescig wyzej cytowanego przepisu i
wlasnorecznym podpisem potwierdzam prawdziwos¢ danych zawartych we wniosku.

/ pieczec imienna i czytelny podpis wnioskodawcy /

Wypelnia Urzad Gminy. ( Po ztozeniu wniosku.)
data wplywu wniosku @ ....oeuiiniiiiiiiiiiiiiii
ZNAK SPIAWY & ceviiniiniiiiiiiiiiiiiiii

decyzja pozytywna - negatywna*) Nr decyzji .......cccuvvunrnnennen.

* niepotrzebne skreslic.

4 Egzaminy musza byé przeprowadzone zgodnie z przepisami:

1. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 wrzesnia 2004r. w sprawie warunkdw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzaminow
w szkotach publicznych. (Dz.U. z 2004r. Nr 199, poz. 2046);

2. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 pazdziernika 2005 r. w sprawie egzamindw na tytuty
czeladnika i mistrza w zawodzie, przeprowadzanych przez komisje egzaminacyjne izb rzemiesiniczych. (Dz.U.
z 2005r. Nr 215, poz. 1820);

3. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych. (Dz.U. z 2006t.
Nr 31, poz. 216);

4. Uchwata Ny 11 Zarzqdu Zwigzku Rzemiosta Polskiego z dnia 10 wrzesnia 2003 r. znak:NO-I-130/ES/03 - w
sprawie: egzamindw sprawdzajgcych przeprowadzanych po zakoticzeniu przyuczenia do wykonywania okreslonej

pracy.


http://www.mein.gov.pl/prawo/wszystkie/rozp_301.php
http://www.mein.gov.pl/prawo/wszystkie/rozp_383.php
http://www.mein.gov.pl/prawo/wszystkie/rozp_400.php

