Zgoda na przetwarzanie danych osobowych
innych niz przewidziane w kodeksie pracy
u Pracodawcy Urzad Miasta Knurow.

Na podstawie o art. 6 ust. 1 lit. a)* oraz art. 9 ust. 2 lit. a) lub art. 10* Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzgdzenie o ochronie danych), wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych

osobowych podanych przeze mnie dobrowolnie na potrzeby procesu rekrutacji, pomimo ze

nie byly one wymagane w ogtoszeniu o naborze na stanowisko ...............ccccoeiiiiiiniiinn,

Data i podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie

* niepotrzebne skresli¢

art. 6 ust. 1 lit. a) tzw. ,dane ,zwykte”, np.: wizerunek, zainteresowania lub hobby, nr telefonu, e-mail, uprawnienia
do prowadzenia pojazdéw, znajomosc¢ jezykéw obcych, PESEL, miejsce urodzenie, nazwisko rodowe matki, stan
cywilny lub rodzinny, itp

art. 9 ust. 2 lit. a) szczegdlne kategorie danych, np.: stan zdrowia, pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady
polityczne, przekonania religiine Ilub $wiatopoglgdowe, przynalezno$¢ do zwigzkéw zawodowych dane
genetyczne lub biometryczne w celu jednoznacznego zidentyfikowania osoby fizycznej, dane dotyczgce
seksualno$ci lub orientacji seksualnej

art. 10 wyroki skazujgce i naruszenia prawa, np.: informacje o karalno$ci



